
1.5. Az Intézmény működését segítő testületek, szervezetek és bizottságok 
működési szabályai és feladatai 

 

 

 
Az Intézmény vezetője a hatékony és magas színvonalú szakmai munka, a racionális 

gondolkodás követelményét figyelembe véve rendszeresen tájékozódik és tájékoztat a számára 

biztosított fórumokon. Munkáját a következő bizottságok segítik: 

1. Igazgatói Testület 

2. Vezetői Testület 

3. Intézményi Fórum 

4. Szakmai Vezető Testület 

5. Főorvosi értekezlet 

6. Vezető ápolói értekezlet 

7. Osztályértekezlet 

8. Kontrolling Bizottság 

9. Szakmai Minőségellenőrző Bizottság 

10. Gyógyszerügyi és Gyógyszerterápiás Bizottság 

11. Infekciókontroll és Antibiotikum Bizottság 

12. Ápolási Kontroll Bizottság 

13. Etikai Bizottság 

14. Műszer- és Eszközügyi Bizottság 

15. Sugárvédelmi szolgálat 

16. Kórházi Felügyelő Tanács   

 

Az Intézményi döntés- előkészítő, ellenőrzési, irányítási feladatok hatékonyabb megvalósítása 

érdekében az Igazgatói Testület az alábbi tanácsadó testületek támogatásával együttműködve 

tevékenykedik. 

1. Igazgatói Testület 

A főigazgató közvetlen tanácsadó testületeként működő javaslattételi, véleményezési jogkörrel 

felruházott testület. Tagjai:  

- főigazgató,  

- orvosigazgató,  

- ápolási igazgató. 

- Minőség Irányítási Vezető 

- Főgyógyszerész 

- A főigazgató által alkalmanként felkért vezető,  

A testület részletes feladatát és ügyrendjét a főigazgató állapítja meg külön dokumentumban. 

3. Intézményi Fórum   

Az Igazgatói Testület és az érdekképviseleti szervek szükség szerint, de évente legalább egy 

alkalommal Intézményi Fórumot tartanak. A Fórum feladata a dolgozók informálása az Intézmény 

működésével kapcsolatos aktuális kérdésekről, továbbá megtárgyalja a dolgozók javaslatait, 

észrevételeit. 



A fórum ügyrendjét a főigazgató állapítja meg külön dokumentumban 

4. Szakmai Vezető Testület 

A szakmai vezető testület a gyógyintézet tanácsadó, véleményező és javaslattételi szerve, továbbá 

meghatározott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A Testület a jogszabályban 

meghatározott feladatait a szervezeti és működési szabályzatban meghatározottak szerint, ennek 

keretei között saját ügyrendjének megfelelően gyakorolja.  

Tagjai az orvosigazgató, az ápolási igazgató, a Kórház szakmai osztályainak vezetői. A szakmai 

vezető testület a tagjai közül elnököt választ. A szakmai vezető testület évente legalább két ülést 

tart. A szakmai vezető testület ülését a testület elnöke a gyógyintézet szervezeti és működési 

szabályzatában foglaltaknak megfelelően, illetőleg szükség szerint hívja össze. Köteles összehívni 

a testület ülését abban az esetben, ha ezt a vezető testület legalább egyharmada írásban 

kezdeményezi. A szakmai vezető testület ülésére minden esetben meg kell hívni a főigazgatót és a 

fenntartó képviselőjét, akik tanácskozási joggal vesznek részt. 

A testület ülése akkor határozatképes, ha döntésre jogosult tagjainak több mint a fele jelen van. A 

szakmai vezető testület határozatait a jelen lévő tagok többségi szavazatával hozza. 

A testület részt vesz a Kórház szervezeti és működési szabályzatának, házirendjének, valamint  

belső szabályzatainak előkészítésében, véleményezi, illetve rangsorolja a szakmai osztályok 

vezetői munkaköreinek betöltésére beérkezett pályázatokat, a fenntartó, illetőleg a főigazgató felé 

javaslattételi joga van, illetve a fenntartó, illetőleg a főigazgató felkérésére meghatározott szakmai 

kérdésben véleményt nyilvánít. 

A főigazgató köteles kikérni a Testület állásfoglalását a Kórház szakmai osztályai vezetőinek 

megbízása, illetve a megbízás visszavonása esetén.  

A szakmai vezető testület egyetértése szükséges a gyógyintézet szakmai tervéhez, a gyógyintézet 

fejlesztési prioritásainak meghatározásához, a vezetői, orvosvezető-helyettesi, ápolási igazgató 

kinevezéseknél a külön jogszabályban meghatározott feltételek alóli felmentéshez, a kórházi etikai 

bizottság vezetőjének és tagjainak, továbbá a halottból történő szerv-, szövetkivételhez a halál 

tényét megállapító bizottság kinevezéséhez, a minőségirányítási politika kialakításához és a belső 

minőségügyi rendszerről szóló szabályzat elfogadásához, más egészségügyi szolgáltatóval való 

szakmai együttműködési és konzílium-kérési rendhez. 

5. Főorvosi értekezlet 

A főorvosi értekezlet a főigazgató és az orvosigazgató szakmai tanácsadó testülete, a gyógyító 

szervezeti egységek vezetőinek rendszeres, operatív tanácskozása. Az értekezletet a főigazgató 

hívja össze. 

Tagjait, feladatkörét és ügyrendjét a főigazgató által kiadott külön dokumentum állapítja meg. 

6. Vezető ápolói értekezlet 

Az ápolási igazgató tanácsadó testülete, egyben az ápolási szervezet rendszeres 

munkaértekezlete. 

Tagjait, feladatkörét és ügyrendjét a főigazgató által kiadott külön dokumentum állapítja meg. 

7. Osztályértekezlet 

Az osztályértekezlet a betegellátó osztályokon az osztályvezető főorvos illetve az osztályvezető 

tanácsadó szerve, és az osztályos tevékenység irányításának eszköze. 

Tevékenységét és ügyrendjét az adott osztály osztályos működési rendje határozza meg. 



8. Kontrolling Bizottság 

A bizottság a Főigazgató és az Igazgatói Testület feladatellátását segítő, döntéshozatali munkák 

folyamatos előkészítésére, támogatására irányuló tevékenységet végez.  

Tevékenységét és működési rendjét a Főigazgató által kiadott dokumentum határozza meg. 

9. Szakmai Minőségellenőrző Bizottság 

Feladata az Intézményben folyó gyógyító, ápolási munka szakmai színvonalának ellenőrzése, 

javítása, az egyes osztályok tevékenységének összehangolása, gazdaságosságának ellenőrzése. 

A Bizottság rendszeresen vizsgálja az egészségügyi beavatkozások során keletkezett nem kívánt 

eredmények, szövődmények kialakulásának okait. Együttműködik a Minőségirányítási csoporttal. 

Tagjainak kijelölését, részletes feladatait és ügyrendjét a Főigazgató határozza meg. 

10. Gyógyszerügyi és Gyógyszerterápiás Bizottság  

A Bizottság az Intézményvezetés tanácsadó testülete. 

Tagjait az Igazgatói Testület javaslatára a főigazgató nevezi ki 4 évre. 

Feladata a gyógyszerterápiás eljárások bevezetése és fejlesztése, a széles spektrumú 

antibiotikumok javallatának véleményezése és felhasználásuk szabályainak kialakítása, valamint 

elemzi a gyógyszerfelhasználást. 

Részletes feladatait, részletes tagkijelölési szabályait és ügyrendjét a Főigazgató által kiadott 

dokumentum határozza meg. 

11. Infekciókontroll és Antibiotikum Bizottság  

Az egészségügyi ellátással összefüggő fertőzések megelőzéséről, e tevékenységek szakmai 

minimum feltételeiről és felügyeletéről szóló 20/2009. (VI. 18.) EüM rendeletben foglaltak betartása.  

Elnöke az orvosigazgató, titkára az infekciókontroll tevékenységet irányító szakember. Tagjai az 

ápolási igazgató, az infektológus szakorvos, orvosi mikrobiológus, gyógyszerész, és a klinikusok 

képviselője. 

Tagkijelölésének és feladatainak részletezését, ügyrendjét külön dokumentum tartalmazza. 

12. Ápolási Kontroll Bizottság 

Programozott módon folyamatosan ellenőrzi az egyes betegellátó osztályokon az ápolási 

tevékenységeket. Javaslatot tesz az észlelt hiányosságok kijavítására az osztályvezető főorvosok 

és az Igazgatói Testület felé. Részt vesz az ápolási protokollok kialakításában és felülvizsgálatában. 

Tagkijelölésének szabályait, feladatainak részletezését és ügyrendjét külön dokumentum 

tartalmazza. 

13. Etikai Bizottság 

Feladata a Kórházon belül felmerülő etikai ügyekben való állásfoglalás és a betegjogok 

érvényesítésében való közreműködés. A kórházi Etikai Bizottság 9 tagú testület. Vezetőjét és tagjait 

az Igazgatói Testület kéri fel négy évre azzal, hogy összetétele biztosítsa a bizottság elé kerülő 

ügyek sokoldalú megítélését. Munkájáról évente beszámol az Igazgatói Testületnek.   

Tagjainak kiválasztását jogszabály, ezen túlmenően, ügyrendje mellett a főigazgató által 

jóváhagyott és a bizottság által meghatározott külön dokumentum határozza meg.  



14. Műszer- és Eszközügyi Bizottság 

A Bizottság a főigazgató tanácsadó szerveként működik. Összehangolja az Intézmény egyes 

szakmai területeiről beérkezett műszer- és eszközigényeket, kialakítja az Intézmény beszerzési 

tervét. Javaslatot tesz az Igazgatói Testületnek a beszerzés sorrendjének kialakítására. A tervet 

véleményezteti az Igazgatói Testülettel. 

Tagjai a belgyógyászati szakmák képviselője, műtéti szakmák képviselője, intenzív-aneszteziológus 

szakorvos, laboratóriumi szakorvos, ápolási igazgató helyettese, műszer- és eszközgazdálkodási 

ügyintéző. 

A Bizottság tagjait, és tagjai közül vezetőjét az Igazgatói Testület jelöli ki 4 éves időtartamra. 

A Bizottság szakmai célkitűzéseit feladattervben rögzíti, melyet az Igazgatói Testület hagy jóvá. 

Ügyrendjét és részletes feladatait a főigazgató határozza meg külön dokumentumban. 

15. Sugárvédelmi Szolgálat   

A Szolgálat feladata: a Sugárvédelmi Szabályzat alapján a sugárvédelemmel kapcsolatos feladatok 

felügyelete és koordinálása. Az ionizáló sugárzásokkal kapcsolatos továbbképzések 

koordinációjában is részt vesz. 

Működési rendjét a főigazgató által kiadott dokumentum határozza meg. 

16. Kórházi Felügyelő Tanács 

A Tanács az egészségügyi szolgáltatással összefüggő feladatkörében: 

Véleményt nyilvánít és javaslatokat tesz az intézmény működésével, fenntartásával és 

fejlesztésével kapcsolatos kérdésekben, 

a) biztosítja a kapcsolattartást az Intézmény vezetése és az érintett lakosság között, 

b) képviseli az érintett lakosság érdekeit az intézmény működésében, 

c) figyelemmel kíséri az Intézmény működését. 

A Kórházban működő Felügyelő Tanács tagjainak létszáma 9 fő. 

A Tanács működését - a vonatkozó jogszabályban rögzítettek szerint - ügyrendjében határozza 

meg.  


