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Els6 fejezet: Az Intézmény alapvetd adatai

I. Az Intézmény azonosité adatai

1.

Az Intézmény megnevezése: Karcagi Kéatai Gabor Kérhaz

2. Az Intézmény idegen nyelvii megnevezése (amennyiben értelmezheto):

2.1. angol nyelven:
2.2. német nyelven:
2.3. francia nyelven:

3.1. Székhely:
e cim:
e postafiok:

3.2. Telephelyek:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
cim:
megnevezes:
helyrajzi szam:

Géabor Katai Karcagi Hospital
Krankenhaus Gabor Katai Karcagi
Hopital Gabor Katai Karcagi

Az Intézmény székhelye és telephelyei:

5300 Karcag, Zoldfa utca 48.sz.
5301 Karcag, Pf.:52.

Rehabilitaciés és Pszichiatriai épiilet, Orvos-Novérszallo
5300 Karcag, Zoldfa utca 48/C.
Reumatologiai és fizikoterapiai szakrendeld
5300 Karcag, Fiirdé utca 3.

Udiild

5309 Berekfiidd, Hortobagyi 0t 8.
Reumatologiai és fizikoterapiai szakrendel6
5309 Berekfiido, Berek tér 11.
Labor-mintavételi hely

5340 Kunhegyes, Dézsa Gyorgy ut 4.
Raktar

5340 Kunhegyes, Kossuth Lajos utca 68.
Reumatologiai és fizikoterapiai szakrendeld
5340 Kunhegyes, Beltertilet 3310 hrsz.

4. Az Intézmény egyéb azonositd adatai:

[ ]
TB tbrzsszama:
miikddési engedély

addszama:

bankszdmlaszama:

5. Az Intézmény elérhetoségei:

° levelezési cime:

[ ]
[ J
e  kozponti honlapja:

NEAK finanszirozasi kédja:

statisztikai szamjele:

torzskonyvi azonosit6 szam (PIR):

kdzponti telefonszdma:
kézponti e-mail cime:

2378

12088013

100738

15408583-8610-312-16
15408583-2-16

408583
10045002-00324285-00000000

szama:

5300 Karcag, Zoldfa utca 48.
+36-59/507-101.

foigazgato kgkorhaz(@externet.hu
https://www.kgkorhaz.hu




I1. Az Intézmény jogallasa, miikodési kore, képviselete

1.

=~

Az Intézmény besoroldsa az é4llami fenntartasu, egészségigyi szakellatast nyujto egészségiligyi
szolgaltatok iranyitdsara vonatkozd, az egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény 155.
§-aban rogzitett rendelkezés szerint:

e  varosi intézmény
Az Intézmény feletti alapitdi jogok gyakorldjanak:

e  megnevezése: Beliigyminisztérium
e cime: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4.

Az alapitd okirat:

o kelte: 2023.07.14.
e  sorszama: A-410-2/2023
Az alapitas iddpontja: 1980. januar 1.
Az Intézmény iranyit6 szervének:
e  megnevezeése: Beliigyminisztérium
e cime: 1014 Budapest, Szentharomsag tér 6.

Az Intézmény kdzépiranyité szervének:
e  megnevezése: Orszagos Koérhazi Foigazgatosag (a tovabbiakban: OKFO)
e cime: 1125 Budapest, Dios arok 3.
A kozépiranyité szervet az Orszdgos Korhéazi Féigazgatosag feladatairdl sz616 516/2020. (XL
25.) Korm. rendelet jelélte ki, és az e rendeletben, valamint a Kormany 4ltal kiilén rendeletben
meghatarozott fenntart6i és iranyitasi jogokat gyakorolja.

A hatalyos jogszabalyok alapjan az Intézményt iranyit6, valamint az ott meghatérozott szakmai
fenntartdi jogokat gyakorl6 iranyit6 varmegyei intézmény megnevezese:
e  Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei Hetényi Géza Kérhaz-Rendeldintézet

Az Intézmény szakmai feliigyeleti szervének:
e  megnevezése: OKFO
e cime: 1125 Budapest, Dids arok 3.

L. Az Intézmény jogalldsa, tevékenységei, feladatai, funkcioi:

1.

Az Intézmény jogallasa:
Az allamhéztartas kozponti alrendszerébe tartozé kozponti koltségvetesi szerv, mely az Alapitd
Okiratban meghatérozott kézfeladat ellatisara 1étrejott jogi személy.

Az Intézmény gazdalkodasi besorolasa:
Sajat gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv.

Az Intézmény éltal ellatott kozfeladat:

Az egésszégiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. torvény alapjan az Intézmény ellatasi teriiletére
kiterjedden a jar6- és fekvibetegek diagnosztikus és terapids szakorvosi ellatasa, rehabilitacidja és
kovetéses gondozasa.
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4. Az Intézmény fotevékenységének szakdgazati szama és megnevezese:

Szak4gazati szdm | szakdgazat megnevezése

861000

Fekvébeteg-ellatas

5. Az Intézmény alaptevékenységeinek korméanyzati funkci6k szerinti besorolasa:

m?ggzzé?rﬁ Kormanyzati funkcié megnevezése

071110 Gyogyszer-kiskereskedelem
071210 Egyéb gyogyaszati termék kiskereskedelme
071310 Gybgyaszati segédeszkdzok ¢s felszerelllések kereskedelme
072160 Betegszallitas, valamint orvosi rendelvényd halottszallitas
072210 Jarobetegek gyogyito szakellatasa
072220 Jarobetegek rehabilitacids szakellatasa
072230 Jarébetegek gyogyitoé gondozasa
072240 Jarébetegek egynapos ellatasa
072313 Fogorvosi szakellatas
072420 Egészségiigyi laboratériumi szolgaltatasok
072430 Képalkot6 diagnosztikai szolgéltatasok
072450 | Fizikoterapials szolgéltatés 5
072470 Természetgydgyaszat
072480 Egyéb paramedikalis szolgaltatasok
073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa ltaldnos korhazakban
073120 Fekvobetegek kronikus ellatasa altalanos kérhazakban
073130 Bentlakésos egészségiigyi rehabilitacids ellatas altaldnos kérhazakban
073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)
073410 Egészségiigyi apolas bentlakéssal
073420 Bentlakasos hospice-ellatas
074012 Foglalkozés-egészségiigyi szakellatas
074013 Palya- és munkaalkalmassagi vizsgalatok
074051 Nem fert6z6 megbetegedések megelézése
074053 Szenvedélybetegségek (kivéve: kabitoszer) megel6zésének programjai, tevékenységei
074060 Vér-, szovet- és egyéb kapcsolddo szévetbank
075010 Egészségiiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatis és fejlesztés

| 076040 Egészségiigyi szakértdi tevékenységek
076050 Orvos- és névérszallé, hozzatartozoi szallas fenntartsa, izemeltetése
081071 Udiildi szallashely-szolgaltatas és étkeztetés

6. Az Intézmény miikodési kore:

Az Orszagos Tisztifdorvosi Hivatal altal az egészségligyi ellatorendszer fejlesztésérdl sz016 2006.
évi CXXXIL. trvény alapjan vezetett kozhiteles nyilvantartasban szerepld ellatasi teriileten ¢lo
lakosséag jaro- és fekvobeteg szakellatasa.

7. Az Intézmény képviselete: Az Intézményt az Intézmény féigazgatdja képviseli.

8. Az Intézmény vallalkozasi tevékenységének mértéke:
A vallalkozasi tevékenység mértéke nem haladhatja meg az Intézmény modositott kiadasi

eldiranyzatanak 30 %-at.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Amennyiben van, azon gazdalkodd szervezetek részletes felsorolasa, amelyek tekintetében a
koltségvetési szerv alapitdi, tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogokat gyakorol:
e Katai Gabor Alapitvany (5300 Karcag, Z6ldfa utca 48.)

Az Intézmény finanszirozésa, a tevékenységek forrasa:
Az Intézmény a tevékenységét finanszirozasi szerzodés alapjan az Egészségbiztositasi Alapbdl a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) biztositja, tovabba Intézményi

sajat bevételekkel rendelkezik.

Az Intézmény miikodési teriilete:
A koltségvetési szerv illetékessége, miikodési teriilete: az Orszagos Tisztiforvosi Hivatal altal az
egészségiigyi ellatérendszer fejlesztésérdl szolo 2006. évi CXXXIIL. torveény alapjan vezetett

kozhiteles nyilvantartasban szerepld ellatasi teriilet.

Az Intézmény vezetdi, vezetdhelyettesei és egyéb foglalkoztatottjai feletti munkéltatoi jogok

gyakorlasa:

12.1. Az Intézmény vezetSje tekintetében — az irdnyité varmegyei Intézményi féigazgat6/az
orszagos korhazi féigazgaté javaslatara — a vezet6i megbizés adasanak és visszavonasanak
jogkorét az orszagos korhazi féigazgato gyakorolja.

12.2. Az Intézmény vezetdje felett az alapvetd és az egyéb munkaltaté jogokat — a 13.1. pont
szerinti kivétellel — az irnyité virmegyei intézmény féigazgatoja gyakorolja.

12.3. Az Intézmény orvosigazgatja (aki egyben az Intézményvezetd dltalanos helyettese) €s
&polasi igazgatéja felett, valamint az Intézmény egyéb foglalkoztatottjai felett az alapveto
munkaltatéi jogokat az irdnyité varmegyei intézmény féigazgatdja, az egyéb munkaltatoi
jogokat az Intézmény f6igazgatdja gyakorolja.

Az Intézménynél alkalmazasban 4&ll6 személyek egészségligyi szolgalati jogviszonyban
foglalkoztathatdk.

Vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség:
Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolé 2007. évi CLIL torvény alapjan a
vagyonnyilatkozat tételére kotelezett —munkakoroket és feladatkoroket, valamint a

vagyonnyilatkozat-tétel részletes szabalyait kiilon szabalyzat tartalmazza.

Az Intézmény szervezeti felépitése:
Az Intézmény szervezeti felépitését az SZMSZ 1. szamu melleklete tartalmazza.



Misodik fejezet: Az Intézmény szervezete és vezetése, feladat- és hataskori rendszere

I. Az Intézmény szervezeti felépitésének altalanos szabalyai

L.

Az Intézmény egyes tevékenységét, illetve teriileteit — a jard- és fekvobeteg ellatast, az apolasi
tevékenységet, a pénziigyi és gazdasagi tevékenységét - a f6igazgato, az orvosigazgato, valamint
az apolasi igazgaté irényitja és az iranyito varmegyei intézmény koordinalja, feliigyeli.

A tevékenység-terilletek tObb szakteriiletet foglalnak magukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat onallé szervezeti egységek latnak el, fognak Ossze. Az 0nallo szervezeti egységek
osztalyként miikddnek. Az osztaly meghatarozott alaptevékenység, illetve ahhoz kapcsolédo
funkcionalis tevékenység vagy kozpontositott szolgaltatas ellataséara kialakitott szervezeti egység.

Az osztly a feladat megosztasanak megfelelGen részlegre vagy csoportra tagozodhat, amelyek
azonban nem mindsiilnek ©nallo szervezeti egységnek. A részlegek, illetve csoportok
munkamegosztasat az osztaly miikddési rendje tartalmazza.

Az 6nall6 szervezeti egységek miikddési rendjét a szervezeti egység vezetbinek a jelen SZMSZ-
ben meghatérozott szervezeti egységek teriiletére, a rogzitett elvek alapjan kell elkésziteni. Az igy
elkészitett mitkodési rendet irasba kell foglalni és azt a feliigyeletet ellato igazgato egyetértésével
a fbigazgaté hagyja jova. A miikddési rendet a munkahely dolgozéival ismertetni kell, illetve
biztositani kell, hogy a dolgozok szamara barmikor hozzaférheto, elérhetd legyen.

I1. Az Intézmény vezetésére vonatkozo altalinos szabalyok

1.

W

Az Intézmény vezetésének feladata az Intézmeny szakmai kovetelményeknek megfeleld,
folyamatos és hatékony miikddtetése. E feladatanak az Intézmény vezetése a szakmai onallosaga
alapjan a hatalyos jogszabélyok, a jelen szabalyzat, illetéleg az Intézmény feletti alapitoi,
valamint iranyitasi jogokkal felruhazott irényito szervek hatérozatainak, egyedi utasitdsainak
figyelembevételével tesz eleget.

Az Intézményt egyszemélyi felelds vezetdként a f8igazgato vezeti.

A f8igazgatoét feladatainak ellatasdban az alabbi vezet6-helyettesek segitik:
3.1. orvosigazgato, aki egyben az altalanos foigazgato-helyettes,
3.2. 4polasi igazgato.

A vezetd-helyettesek a foigazgaté kozvetlen iranyitasa mellett latjak el az Intézmény orvos-
szakmai, é&polas-szakmai tevékenységeinek iranyitasat. A vezetd-helyettesek kotelesek az
iranyitasuk és feliigyeletiik al4 tartozé egységekben végzett tevékenységek vezetdi ellendrzesére,
tovabba a bels6 kontrollrendszer miikodésének szervezésére és iranyitasara, amelyrdl rendszeresen
kotelesek beszamolni a féigazgatonak.

A vezetd-helyettesek részletes feladatét, hatdskoret és feleldsségét, helyettesitésiik rendjét a jelen
szabalyzatban meghatérozott rendelkezések, az SZMSZ 2. mellékletében meghatdrozott
helyettesitési rend, valamint a munkakori leirasok tartalmazzak.

Az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény (tovabbiakban: Eszjtv. 16.§
b) pontja szerint magasabb vezetdnek mindsill az egészségiigyi szolgaltato vezetdje €s helyettese,
valamint az egészségligyi szolgaltaté miikddése szempontjabol meghatdrozo jelentdscgii feladatot
ellato vezeto.



7. Az egészségiigyi szolgélati jogviszonyrél szélé 2020. évi C. torvény végrehajtasardl sz016
528/2020. (X1.28.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Vhr.) 5. § (1) bekezdése szerint, magasabb
vezetdi megbizasnak mindsiil
7.1.  az Intézményvezetésre adott megbizas,

7.2. az orvosigazgatoi (szakmai Intézményvezetd-helyettesi),

7.3.  4polasi-igazgatéi feladatok ellatasara adott megbizas, valamint

74. az Intézményvezetd altalanos vagy szakmai helyettesitését magaban foglalo vezetdi
megbizés, ha a munkakérnek az Intézmény szervezeti és miikodési szabélyzatdban torténd
1étrehozasat az orszagos kérhaz-foigazgatd eldzetesen jovahagyta.

8. A 7. pontban meghatarozottak szerint a foigazgatd és vezetd helyettesei magasabb vezetdnek
mindsiilnek.

9. A fdigazgat6 helyettesei felett az alapvetd munkaltatoi jogokat — amennyiben azok gyakorlasat
nem ruhazta 4t — az irdnyité varmegyei intézmény féigazgatdja, mig az egyéb munkaltatéi jogokat
a féigazgaté gyakorolja.

10. Ha jogszabaly vagy jelen szabalyzat masként nem rendelkezik, a fdigazgato tanacsado
testiileteként miikodik és a jogszabalyban, az Intézmény iranyitasat és feliigyeletét végzé szervek
dontéseiben, valamint jelen szabalyzatban meghatarozott feladatokat — az Intézmény vezetésével
egylittmtik6dve — latja el:

10.1. a feliigyeld tanacs,
10.2. a szakmai vezet? testiilet,
10.3. az Intézményben miikdo allando és eseti jellegii bizottsagok.

IT1. Az Intézmény vezetoi, és az altaluk iranyitott tevékenységek

1. Foigazgato
1.1. Az Intézményt — egyszemélyi felelds vezetdként — a féigazgatd vezeti. Az Intézmény
képviseletére a féigazgatd jogosult.

1.2. Az orszagos kérhaz-foigazgatd az Intézmény vezetd-helyettesei és egyéb foglalkoztatottjai
feletti alapvetd munkaltatéi jogok gyakorlasét az Intézmény orvosigazgatdja ¢s apolasi
igazgatéja felett gyakorolt alapvetd munkaltatéi jogok kivételével az Intézmeny vezetdjére
atruhazta. Erre figyelemmel az alapvetd munkaltat6i jogokat — az orvosigazgato és az apolasi
igazgat6 kivételével — a foigazgat6 gyakorolja.

1.3. A fdigazgat6 feladata és felel6ssége az Intézmény Alapité Okiratiban el6irt tevékenységek
jogszabalyban, Intézményi koltségvetésben foglaltaknak, illetve az iranyito szerv altal
meghatarozott kovetelményeknek és feltételeknek megfeleld ellatdsa. Kiilondsen ideértendd
az Intézményben a megfeleld szakmai ellatds biztositdsa, a gazdasdgossag, a tervezesi,
tajékoztatasi kotelezettség hiteles teljesitése, és a sziikséges ellenorzések elvégzese.

1.4. A fdigazgaté feladatkorébe tartozik az Intézmény stratégiai tervezésének és fejlesztésének
kialakitasaban val6 részvétel az iranyitd varmegyei intézmény iranymutatisai alapjan, a
fejlesztési projektek nyomon kovetése, valamint az orszagos Intézmeényi médszertani
tevékenységgel sszefliggo tevékenység iranyitasa és felligyelete.



1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

A fdigazgaté feladatkorébe tartozik az Intézmény fejlesztési programjainak kialakitasaban,
kidolgozasdban valé részvétel. Javaslatot tesz az Intézményi fejlesztési programok
kialakitasara, palydzatok Osszeéllitdsara. Részt vesz az Intézmény szakmai anyagainak
Osszeallitasaban.

A f6igazgatéi munkakdr betdltetlensége esetére, valamint ha a féigazgaté a feladatainak
ellatasaban barmely okbél tartésan akadalyoztatva van, az akadaly megsziinéséig — vagy ha a
helyettesitésre okot adé koriilmények korabbi idépontban sziinnek meg, addig az idopontig —
az Intézmény helyettesitési rendjében meghatarozott vezeté-helyettes — a vezet6-helyettes
akadalyoztatasa esetén az 4polasi igazgato — helyettesiti.

A féigazgatét tavolléte, tartés akaddlyoztatasa, illetve az Avr. 13. § (1) bekezdés g) pontja
alapjén a tisztség ideiglenes betdltetlenségének esetén teljes jogkdrrel — a tartos
kotelezettségvallalas és a foigazgatdi hataskorbe tartozo munkaltatéi joggyakorlas kivételével
— az 1.6 pontban meghatérozott vezetd, mint a fdigazgato altalanos helyettese helyettesiti.
Tavollét, illetve tartos akaddlyoztatds alatt a fdigazgato 3 munkanapot meghaladé tavollétét
kell érteni.

Amennyiben valamely iratokkal kapcsolatban a féigazgaté a kiadmanyozasi jogot fenntartotta
magénak, illetve jogszabaly vagy belsd szabalyzat azt a foigazgato kizarolagos kiadmanyozasi
jogkorébe utalta, csak megfelelden dokumentalt és igazolt rendkiviili siirg6sség esetében €s
kizérolag akkor kiadmanyozhato helyettesitési jogkorben, ha annak elmaradasa
helyrehozhatatlan kérral jarna.

Orvosigazgat6

2.1.

2.2.

2.3.

Az orvosigazgaté feladatkorébe tartozik az Intézmény orvos-szakmai és gyogyszerellatasi
tevékenységének feliigyelete és e tevékenysegek fejlesztése, az egyes résztevékenységek
dsszhangjanak folyamatos monitorozasa, a mindségi ellatis biztositisdhoz szlikséges
intézkedések meghozatala, illetve azok meghozataldnak kezdeményezese, tovabba felel0s az
Intézményi infekciékontroll tevékenység ellatasaért és koordinaciéjaért. E mindségében a
foigazgatd orvosszakmai helyettese.

Az orvosigazgatéi munkakdr betoltetlensége esetére, valamint ha az orvosigazgatd a
feladatainak ellatasiban barmely okbodl tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betoltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ad6 koriilmények
korabbi iddpontban sziinnek meg, addig az id6pontig — az Intézmény helyettesitési rendjében
meghatérozott vezetd — a meghatarozott vezetd tavolléte esetén a foigazgatd — helyettesiti.

Az orvosigazgat6 feladatainak ellatdsa soran egyiittmiikodik kiilondsen a féigazgatoval, az
apolasi igazgatéval, tovabba az Intézmény valamennyi vezetd beosztast dolgozojaval.

2.4. Az orvosigazgaté kozvetleniil irdnyitja:

e  azorvos-szakmai tevékenységet:
- afekvObeteg osztalyokon az osztalyvezetd féorvosokon keresztiil,
- SBO-n az osztalyvezeté féorvoson keresztiil az orvosok, valamint a mentdtisztek €s
az okleveles egyetemi apolok (APN_Siirgdsségi specializacio) tekintetében is,
- akézponti miitdben a miitévezetd féorvossal egylittmiikodve, valamint
- a Képalkoté diagnosztika, a Patholégia és korszovettan, a Laboratérium tertiletén,
tovabba



- a Jarébeteg szakellatasért felelds vezetd foorvossal a jarobeteg szakambulancidkon,
szakrendeléseken, és a gondozdkban,

az Intézmény gyogyszerellatasi tevékenységét a fogyodgyszerésszel egyiittmiikodve,

az Intézmény infekciokontroll tevékenységét,

a Pszicholdgus csoport tevékenységet.

3. Apolasi igazgat6

3.1. Az 4polasi igazgaté az Intézményben foly6 betegdpoldsi tevékenységet iranyitja, feliigyeli,
koordinalja a féigazgatd kozvetlen irdnyitasa és ellenérzése mellett.

3.2. Feladatkorébe tartozik az Intézmény altal nyujtott apolasi tevékenység feliigyelete ¢s e
tevékenységek sszehangoldsa. E mindségében a féigazgaté dpolasszakmai helyettese.

3.3. Az épolési igazgatéi munkakdr betdltetlensége esetére, valamint ha az apolasi igazgaté a
feladatainak ellatisaban barmely okbol tartésan, vagy eseti jelleggel akadalyozva van, az allas
betdltéséig, illetve az akadaly megsziinéséig — vagy ha a helyettesitésre okot ado koriilmények
korabbi idépontban sziinnek meg, addig az iddpontig — az Intézmény helyettesitési rendjében
meghatarozott vezetd — a meghatarozott vezetd tivolléte esetén a foigazgato — helyettesiti.

3.4. Az 4polasi igazgat6 kozvetleniil iranyitja:

a fekvObeteg osztalyok vezetd apoloit,

a jarébeteg szakellatasért felelos vezetd aszisztenst,

az Elelmezési és dietetikai csoport tevékenységét,

az Infekciékontroll csoport tevékenységét,

a Gyégytornasz és Fizikoterapids csoport tevékenységét,

a Szocialis szolgalat munkéjat,

a Bels6 betegkisér§ csoport tevékenységet,

az egészségiigyi adminisztratorok (orvosirnokok) tevékenységet,

a Decubitus csoport munkajat,

a Betegiranyitsi kézpont, a Call-center munkaéjat,

a diagnosztikai ellatds teriiletén: Képalkot6é diagnosztika, Patologia és korszovettan és
Laboratérium a tevékenységért felelds vezetd asszisztensek munkdjat,

a Kozponti sterilizalé teriiletén a tevékenységért felel6s vezet® asszisztens munkajat,
a kozponti gyogyszertar tevékenységéért felebs vezeto asszisztens munkajat.

4. Bizottsagok, testiiletek
4.1. Az Intézmény vezetésének munkdjat tanacsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi testiiletek segitik:

Szakmai Vezetd Testiilet

Korhazi Feliigyel6 Tanacs

Igazgatoi testiilet (féigazgatd, orvosigazgato, apolasi igazgato)

Vezetdi testiilet (féigazgat6, orvosigazgato, dpolasi igazgatd, mindségiranyitasi vezeto és
a foigazgaté altal alkalmanként felkért tovabbi magasabb vezet)

Féorvosi értekezlet

Vezetd apoldi értekezlet
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42. Az Intézmény vezetésének munkajat tandcsadassal, véleményezéssel, allasfoglalassal,
javaslattétellel az alabbi bizottsagok, testiiletek segitik:

Gyogyszeriigyi és Gyogyszerterapias Bizottsag,
Infekciokontroll és Antibiotikum Bizottsag,
Transzflziés Bizottsag,

Sugarvédelmi szolgalat,

Apolasi Kontroll Bizottsag,

Szakmai Mindségellen6rzd Bizottsag,

Miiszer- és Eszkoziigyi Bizottsag

ad hoc bizottsagok.

4.3. Az Intézmény miikodését segitd testiiletek, szervezetek ¢s bizottsagok mikddési szabalyait €s
feladatait az SZMSZ 3. szamu melléklete tartalmazza.

IV. Az Intézmény feladat- és hataskori rendszere

1. A féigazgato feladat- és hataskorei:
1.1. A f8igazgaté kizarolagos hataskorét a 43/2003. (VIL 29.) ESZCSM rendelet 9. § (2)
bekezdése, illetve az egyéb hatalyos jogszabalyok hatdrozzak meg. Ennek alapjan kizarolagos
hataskorébe tartozik:

a vezetdhelyettesek felett az egyéb munkaltatdi jogok gyakorlasa, a vezetShelyettesek
munkakori leirasanak meghatarozasa,

az Intézmény szakmai osztalyai és csoportjai vezetdinek megbizasa, illetve a megbizas
visszavonasa,

jogszabaly eltér rendelkezésének hidnyaban az Intézmény szabalyzatainak kiadasa,

az Intézmény tevékenysége elleni panasz kivizsgalasa, kivizsgaltatdsa a Véarmegyei
iranyit6 intézmény jogi iroda irdnyitdsa szerint torténik,

mindaz, amit jogszabaly a féigazgaté kizarélagos hataskorébe utal.

1.2. A féigazgato hataskorébe tartozik tovabba:

a foigazgatoi titkarsagi tevékenység,

az irnyité varmegyei intézménnyel folytatott rendszeres egylittm{ikodést, koordinaciot
segit6 tevékenységek,

a Varmegyei koordinacios csoport,

az adatvédelmi tisztviseld,

az integritasi felelds,

az informaciobiztonsagi felelds,

a mindségiranyitasi vezeto,

az Intézmény jogi képviseldinek,

az Oktatasi csoport tevékenységének,

a Miiszeriigyi Csoport feladatainak, valamint

az Intézményi kommunikacié és PR tevékenység — Varmegyei iranyit6 intézmény altal
meghatarozottak szerinti —

koézvetlen iranyitasa,

az orvos-szakmai és az apolas-szakmai tevékenységek osszehangoldsa,
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e javaslattétel a varmegyei irdnyité intézmény féigazgatdja felé az Intézmény
infrastrukturalis és szervezeti fejlesztésérdl, beleértve ilyen céli pélyazaton valo
részvétel kezdeményezését is, valamint 0j osztily és egyéb szervezeti egység
l1étrehozasardl,

e az orvosigazgato, az apolasi igazgaté és a fogyogyszerész bevonasaval kiadja az orvos-
szakmai, az 4polési és a gyOgyszerészeti protokollokat.

Egyéb jogkdre:

o Alairasi (kiadményozéasi) jogkdére van valamennyi, az Intézmény altal kibocsatott
dokumentumra és iratra vonatkozéan, igy killondsen: a feliigyeleti szervekhez,
hat6sagokhoz, tarsszervekhez kiildStt intézményi iratra vonatkozoan; az orvos-szakmai
ellatast érintd kiilsé és belsd utasitasokon, szabalyzatokon.

Képviseleti jogkort gyakorol: &sszintézményi tigyekben a kiilsd szervek elétt.

o Az Intézmény egészét érintd vezetési tevékenység elveit meghatarozza.

e Ellatja mindazokat a feladatokat, melyekkel az alapitd, az irnyit6, vagy a kozép-
iranyité szerv megbizza, vagy amelyet jogszabaly hataskorébe utal.

o A féigazgatot kdzvetlen feleldsség terheli az Intézmény gyogyité-megeldzo-betegellato
munkajanak eredményes elvégeztetéséért, mint egyszemélyi felelost, a sziikséges
orvosi, illetve gyogyito-megeldzd vonatkozasi intézkedések iddben torténd
megtételéért, a belsé szabalyozasi munka koordindldsaért, az ¢érvenyes orvosi
vonatkozast jogszabéalyok betartasaért, illetve betartatasaért, az Intézmény hatekony és
gazdasagos miikddtetéséért, az intézményi vagyon megovasaert.

2. A féigazgato kozvetlen iranyitisa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

2.1. K6zponti titkarsag
Onallé szervezeti egység, vezetbje a titkarsagvezetd, akit a foigazgat6é nevez ki és kozvetlen

felettese.

- Szervezi és sszefogja az Intézmény, és ezen beliil a fdigazgaté adminisztrativ tevékenységet.

A fbigazgat6 ala rendelt szervek és személyek kozotti koordinaciot végzi. igy kiilondsen a a
munkavédelmi megbizott, a tiizvédelmi megbizott, a kornyezetvédelmi megbizott
tevékenységét feliigyeli, tovabba az intézményi konyvtarral az intézményi iidiilével és az
orvos-néveér szalloval kapesolatos feladatokat latja el. Koordindcict 14t el a jogi képviselok, a
jogtanacsos és a palydzati referens munkéjival kapcsolatban. Részt vesz a palyazatok
elékészitésének, benyljtasanak, elszdmolasanak és megvaldsitasanak koordinacidjaban.

- Vezetbje ellatja a Kozponti iktaté €s irattar iranyitasat és feliigyeletét.

Ko6zponti iktato és irattar

Végzi a beérkezett dokumentumok és a belsd dokumentumforgalom szétvalogatasat és
koordinacidjat. Tevékenységét a kozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének kovetelményeirdl
rendelkezé jogszabalyok és az egészségiigyi dokumentaciora vonatkozo jogszabalyok
alapjan, tovabba a fbigazgaté altal kiadott iratkezelési szabalyzat €s egyéb szabalyzatok
alapjan végzi.

Az irattarba keriild anyagot (egészségligyi dokumentdciét és miikddéshez kapcsolodo
iratokat) rendszerezi, tarolja és levéltari atadasra, illetve selejtezésre elokésziti, majd - a
sziikséges foigazgatéi engedélyezést koveten - a levéltarnak 4tadja, illetve leselejtezi.
Fenntartja az irattarat és irattari tervet készit.

Tevékenységét a Kozponti titkarsag vezetdjének aldrendelten latja el.
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2.2. Varmegyei koordinacios csoport
Feladata az Intézménynek a véarmegyei irdnyitd intézménnyel, a Jasz-Nagykun-Szolnok
Varmegyei Hetényi Géza Korhaz-Rendeldintézettel folytatott rendszeres egyiittm{ikddésének
segitése, a dontések elbkészitéséhez sziikséges dokumentumok beszerése, tovabbitasa,
véleményezés, javaslattétel a varmegyei irdny{td intézmény altal meghatérozottak szerint.

2.3.0ktatasi csoport
Az Intézményi oktatasszervezo feladatait a foigazgatd kozvetlen iranyitasa alatt végzi. Szervezi az
Intézményen beliili dolgozok szakiranyt tanulményainak, képzésiiknek rendszerét. Nyilvantartja a
korhazi dolgozok egészségiigyi kreditpontjainak rendszerét. Szervezi és ellendrzi az egészségligyi
képzésben résztvev, a Kérhazban gyakorlatot t61t6 hallgatok oktatasat.

2.4, Miiszerligyi csoport
Az Intézmény orvosszakmai és dpolasszakmai eszkdzeinek mindenkori biztonsagos és folyamatos
mikodtetéséért, a sziikséges karbantartasok, eldiras szerinti hatdsagi feliilvizsgalatok hataridoben
torténd elvégzéséért felelds csoport vezetbje és dolgozoi. Ezzel kapcsolatban a csoportvezetd
koteles a meghibasodasok okainak feltarasara és az elhéritasukhoz sziikséges intézkedésre torténd
soron kiviili javaslattételre a foigazgato részére.

2.5. Mindségiranyitasi vezetd
Az Intézmény minbségiranyitasért felelos vezetSje. Ezzel kapcsolatban jogosult az Intézmény
valamennyi dokumentuméba val6 betekintésre, valamint a rendszerhibdk feltarasara és az
elharitasukhoz sziikséges intézkedésre torténd javaslattételre a f6igazgato részére.

2.6. Védelmi és Biztonsagi igazgatasi felelos

A védelmi és biztonsagi tevékenységek dsszehangolasardl sz616 2021. évi XCIIL. térvény szerinti

védelmi és biztonsagi feladatok ellatasat iranyitja az Intézményen beliil az alabbiak szerint:

e felkésziilés a jogszabalyban meghatarozott védelmi s biztonsagi feladatok Intézmény szintli
teljesitésére,

o folyamatosan biztositia a védelmi s biztonsagi céli miikodés feltételeinek rendelkezésre
allasat, beleértve az ehhez sziikséges tervezési és elokésziileti tevékenységet is,

o jogszabaly rendelkezése esetén a fegyveres ssszelitkozések id6szakaban az Intézmény szintjén
végrehajtando polgari védelmi feladatokat iranyitja,

e jogszabilyban meghatrozottak szerint kozremiikodik az Intézmény szintjén a lakossag
védelmi és biztonsagi célu tajékoztatdsaban, riasztasaban,

e az Intézmény szintjén kozremiikodik az dsszehangolt védelmi tevékenységgel dsszefliggésben
sziikséges intézkedések kidolgozasaban és végrehajtasaban,

o az Intézmény szintjén kozremiikddik a kiilonleges jogrend idején kiadott rendeletek és
intézkedések végrehajtasaban.

2.7. Ellenallé képességért felelds vezetd

a kritikus szervezetek ellenalld képességérdl sz616 torvény végrehajtasarol sz6l6 474/2024. (XIL
31.) Korm. rendelet 18.§-aban foglalt intézményi szint( feladatok végrehajtasat feliigyeld vezeto.
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3. Az orvosigazgato feladat- és hatiskorei
3.1. A orvosigazgato hataskorébe tartozik:

Vezeti, irdnyitja és szervezi az Intézmény orvosainak munkajat, kdzvetlenill iranyitja az
alarendelt betegellaté osztalyok, a jardbeteg szakrendelések, szakambulancidk és gondozo
munkajét, valamint a Kozponti miitd, Laboratérium, Pathologia és korszovettan, Képalkoto
diagnosztika, Pszicholégus munkacsoport és az Infekciokontroll csoport tevékenységét,
tovabba az Intézmény gyogyszerellatasi tevékenységet.
Az orvosigazgaté feladatkorébe tartozik — a fbigazgato kozvetlen irdnyitasa mellett — a
gybgyintézetben nyujtott orvosi és Intézményi gybgyszerészi tevékenység feliigyelete és a
tevékenységek Osszehangolasa. Ellendrzési és beszamoltatasi jogkore van az intézmény
gy6gyité munkajat érintd orvosi szakkérdésekben.
Feladata:

Az egészségiigyi dokumentécio vezetése szabalyszertiségének biztositasa és feliigyelete.
Koteles kozremiikodni a betegek 4ltal bejelentett panaszok kivizsgalasaban.

Feladata a betegjogi képviselével vald rendszeres kapcsolattartds €s az err6l valo
beszamolas a foigazgatonak.

Koteles az apolasi igazgatoval ezen kotelezettsége mellett a hazirend rendelkezései
végrehajtasanak ellendrzésére.

Feladata a gy6gyintézet higiénés rendjének biztositasa és feliigyelete.

Kiemelt feladata az Intézményben nyujtott egészségiigyi szolgaltatasok folyamatos
mindség-ellendrzése.

Feladata az Intézményben orvosi, gyogyszerészi ¢€s pszichologusi munkakdrben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete.
Kozvetlen felettese a foigazgatd, aki felé beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

Feladata a fGigazgaté helyettesitése esetén Fdigazgatoi meghatalmazasban 4truhazott
jogkordk gyakorlasa — az ott meghatérozott idStartam alatt.

Részt vesz az Igazgatéi Testiilet munkajaban.

A korhdz magas szinvonali orvos-szakmai tevékenységének folyamatos fejlesztése €s
figyelése, valamint ezek érdekében sziikséges intézkedések megtétele sajat hataskorben,
illetve ezen kivill esd iigyekben javaslatok megfogalmazasa a f8igazgato felé.

Ellendrzi a Korhaz osztalyain elhalt betegek korboncolasaval kapcsolatos
dokumentacidkat, folyamatos rendszerességgel szervezi a kliniko-pathologiai
megbeszéléseket.

A fbigazgat6 altal frisban meghatarozott utasités vagy egyéb szabalyzé alapjan a korhéaz
orvos-szakmai képviseletének ellatdsa folottes szervek, tarsszervek, tarsadalmi
szervezetek, orvosi egyetemek és a sajto irdnyaban.

A foigazgaténak torténd jelentési kotelezettséggel - intézkedés céljabél — iranyitja €s
ellendrzi a szakrendelések munkajat.

Koteles az egészségiigyi hatosagi rendelkezések végrehajtasanak ellenérzésére.

Részt veszt vesz az orvos-szakmai protokollok kialakitasaban.

A f8igazgat6 iranyitasa mellett feliigyeli az Intézményben miik6dd Infekciokontroll €s
Antibiotikum Bizottsag, a Gyogyszeriigyi és Gyogyszerterapias Bizottsag, a Transzfuzids
Bizottsag munkajat.

Osszehangolja az orvos-szakmai ellatast iranyit6 tevékenységeket.

Az orvosigazgaté kozvetleniil felelds az Intézmeny gy6gyité-megelézo-betegellatd
munk4janak eredményes elvégeztetéséért, igy killonosen a betegellatd tevékenység
folyamatossagaért és az ugyeleti-, készenléti rend Osszeallitasaért és betartasaért, ezen
tevékenység biztositasaért és feliigyeleteért.
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e A sziikséges orvosi, illetve gyogyit6-megel6z6 vonatkozasu intézkedések id6ben torténd

megtételéért, a belsd szabélyozasi munka koordinalasaért.

Kdzvetleniil felelds az egészségiligyi dokumentacid vezetési rendjének megtartasaért.

Az érvényes orvosi vonatkozésu jogszabalyok betartasaért, illetve betartatasagrt.

A szabilyozé dokumentumokban meghatarozott bizottsagok munkéjanak feliigyeletéert.

Szakmai és gazdasagi szempontok szerint az Intézményi gyogyszer gazdalkodas hatékony

megvaldsulasaért.

Orvosi vonatkozasban a szolgalati és iizleti titok megtartatasacrt, az adatbiztonsagi

szabalyok betartatasaért.

Az orvosi munka szakmai és etikai szinvonalaért.

Az eldirt orvosi dokumentaci6 vezetésének szakszeriiségéért, pontossagacrt.

A Jarobeteg-ellatasért felelds vezetd féorvos tevékenységéért.

Utasitsi jogkorrel irdnyitja a diagnosztikai és terépias osztalyok, részlegek munkajat,

egyiittmikddését.

e A vonatkozé rendeletek alapjén szakmai véleményt ad a Szakmai Kollégium
megkeresésére és a szakmai kérdes koordinacidjaban részt vesz.

o Az éves szabadsagolasi terv vonatkozisiban felelds alarendeltjei szabadsagainak
{itemezéséért és a szabadsag kiadasaval kapcsolatban munkaltatdi jogkdrt gyakorol.

o Feladatait részben kozvetleniil, részben az osztalyvezet6 féorvosokon keresztiil, illetve
bevonasukkal latja el.

4. Az orvosigazgaté kozvetlen irdnyitisa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4

4.5

Valamennyi betegellaté osztaly orvos-szakmai vezetdje az osztilyvezetd foorvos, aki az

orvosigazgato6 kézvetlen iranyitasa ala tartozik.

Jarébeteg-szakellatasért felelds vezetd foorvos
Az orvosigazgatonak alarendelten a Jarobeteg-ellatas teriiletén Osszefogja és irdnyitja az orvos-
szakmai tevékenységet, folyamatosan végzi az orvosigazgaté altal irasbeli utasitasban kijelolt

feladatokat.

Aneszteziol6giai és intenziv terapias osztaly
Progresszivitasi szint szerinti besoroldsanak megfeleléen a korhaz mikodése soran felmeriilo
altalanos és helyi érzéstelenitést végzo, tovabba az intenziv kezelésre szoruld betegek ellatasat

biztosito szervezeti egység.

Apolasi osztaly
A folyamatos szakapoldsra szorul6 és azt igényl6 betegek részére nyujt ellatast, orvosi feliigyelet
mellett.

Belgydgyaszati osztaly
Aktiv fekvobeteg ellatast igényld belgydgyaszati betegek ellatasat végzi progresszivitasi szint
szerinti besorolésa szerint. Szakambulanciat miikddtet.

Csecsemd- és gyermekgyOgyaszati osztaly

Progresszivitasi szint szerinti besorolasanak megfeleléen aktiv fekvObeteg ellatast végez
belgyégyaszati jelleggel Ujsziilottek, korasziilottek, csecsemék és gyermekek részére, tovabba
ellatja a sebészeti beavatkozason atesett gyermekeket. Szakambulanciat mikddtet.
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4.6 Kardiologiai osztaly S
Aktiv fekvébeteg ellatast végzd egység, progresszivitdsi szint szerinti besorolasanak
megfelelden noninvaziv kardiologiai tevékenységet vegez. Szakambulanciat miikodtet.

4.7. Kardioldgiai rehabilitaciés osztaly
Rehabilitaciés szakellatas keretében kardiologiai ellatést végez, progresszivitasi szint szerinti

besorolasanak megfelelden.

4.8. Krénikus belgydgyaszati osztaly
Olyan belgyogyészati betegek ellatast végzi, akik aktiv ellatdst mar nem igényelnek, de

allapotuk miatt otthonukba még nem bocsajthatok.

4.9 Kozponti mitd
Miitéti tevékenysége keretében folyamatosan biztositja és szervezi a miit6szolgalathoz

kozvetlentil tartozo operativ beavatkozast végzo betegellaté osztalyok miitéti igényeit.
Sterilizalé tevékenysége keretében gondoskodik a folyamatos, zavartalan steril anyag-eszkoz
ellatas és eldallitas biztositasardl a korhaz belsd szabélyzata szerint.

4.10 Neurol6giai osztaly
Progresszivitasi szint szerinti besoroldsanak megfeleld aktiv fekvObeteg ellatast biztosit az

idegrendszeri megbetegedések esetében. Szakambulanciat miikddtet.

4.11 Mozgasszervi rehabilitaciés osztaly
A Koérhaz kiilonbozé osztlyain fekvod, a szakmai kritériumok alapjan kiilonbozd eredetli

mozgasszervi sériiltek intézeti orvosi rehabilitacidjat biztositja.

4.12 Pszichiatriai osztaly
Progresszivitisi szint szerinti besorolasanak megfelel6 aktiv fekvobeteg ellatast biztosit a
pszichidtriai és pszicholégiai betegségek és krizis allapotok ellatasaban. Szakambulanciat

mukodtet.

4.13 Pszichiatriai rehabilitcids osztaly
A pszichiétriai betegségek teriiletén biztosit orvosi rehabilitacios ellatast. Pszichiatriai gondozo

mitkodtetésében miikodik kozre.

4,14 Sebészeti osztaly
Progresszivitasi szint szerinti besoroldsanak megfelel6 aktiv fekvobeteg ellatast végez altalanos

sebészeti akut és krénikus ellatds keretében. Szakambulanciat miikodtet.

4.15 Siirgdsségi betegellato osztaly
Az orvos-szakmailag siirgbs sziikség korébe sorolt esetek ellatdsat végzi, az életet kozvetlentil

veszélyeztetd allapotok elharitasa végett.

4.16 Szillészet-nogyodgyaszati osztaly
Progresszivitasi szint szerinti besorolasanak megfelelden aktiv fekvébeteg ellatas keretében

végzi az altalanos szillészeti és nbgyogyaszati ellatasokat. Szakambulanciat miikodtet.
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4.17

4.18

4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

Traumatoldgiai osztaly
Progresszivitasi szint szerinti besorolasanak megfelelden a baleseti sériiltek, mozgasrendszeri
traumatizalt betegek ellatasat, a politraumatizalt betegek (t6bbszords sériiltek) ellatasat végzi.

Szakambulanciat mikodtet.

Képalkoté diagnosztika
Tevékenysége keretében folyamatosan biztositja s szervezi a Képalkoté diagnosztikdhoz

tartozo ellatast.

Laboratérium
Tevékenysége keretében folyamatosan biztositja és szervezi a Laboratoriuhoz tartozo ellatast.

Pathologia és kérszdvettan
Tevékenysége keretében folyamatosan biztositja és szervezi a Pathologia és korszovettanhoz

tartozo ellatast.

Pszichologus munkacsoport
A pszicholégus munkacsoport elsddleges célja a betegek vagy kliensek lelki egészségének

tdmogatésa, pszichés allapotuk felmérése és gondozasa.

Kodzponti gyogyszertar

A Kozponti gyogyszertar vezetdje a Korhaz fogyodgyszerésze.

Feladata az Intézményben a gydgyszerekkel, gyogyaszati segédeszkozokkel és orvosi gazokkal
kapcsolatos tevékenységek végzése, ezzel biztositva a jaré és fekvobeteg ellatas diagnosztikus €s
terapias tevékenységnek megfeleld anyagokat és eszkozoket. Esetenként magisztralis
gyogyszerkészitést végez. A fekvibeteg osztalyokkal konzultativ kapcsolatban all. A Kozponti
gyogyszertar kozvetlen lakossagi gybgyszerellatasi tevékenységet is folytat. Ennek soran
beszerzési, nyilvantartasi és raktarozasi tevékenységét elkiilénitett médon végzi.

5.Az apolisi igazgato feladat- és hatiskorei

Tevékenységét a foigazgatonak aldrendelten végzi. Beszamolasi kotelezettséggel tartozik a
Foigazgato felé.

Feladata az 4polasi célok kialakitisa és dsszekapesolasa az fekv6beteg-ellatasi tevékenységével,
amelyet részben kézvetleniil, valamint az apolasi igazgat6-helyettesek, illetve az osztalyos vezetd
apolok, tovabba vezetd asszisztensek utjan 1at el. Feladata az eldz6ekben felsorolt személyek
szakmai feliigyeletének ellatasa, tevékenységilk iranyitasa, tervezése, szervezése, ellenbrzése. Az
apolasi tevékenység teljes vertikumaért felelos.

Tovabbi feladatai:
e A korhazi apolasi dokumenticié szabalyszerii vezetésének, a dokumentacié szakmai

tartalmanak felligyelete.

A betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése.

A betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban val6 kozremiikodés.

A betegjogi képviseldvel valo kapcsolattartas.

A gy6gyintézet higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése.

A hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése.

Az intézményben az 4poldi és egyéb egészségligyi szakdolgozéi munkakorben foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének biztositasa és felugyelete.
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e A minbségi betegellatis kornyezeti feltételeinek apolasi oldalrél vald eldsegitése.
Részvétel olyan projektek kidolgozasaban, amelyek segitik az apolés fejlesztését.
Az 4polasi perspektiva megfogalmazasa és érvényre juttatisa az egészségpolitikaban, stratégiai
egészségiigyi tervekben és az egészségligyi erdforrasok szervezésében.
e A mindenkori feladatoknak megfeleléen meghatdrozza az 4poldsi, asszisztensi €s nem
szakdolgoz6i kézalkalmazottak létszamat az Igazgatéi Testiilettel egyeztetve.
e Gondoskodik az apolasi teriilet folyamatos szakdolgozokkal és segitSkkel torténd ellatasarol,
az ligyeleti id6szakra is kiterjedden.
Részt vesz a kérhaz Igazgat6 Testiileti értekezletein.
Szervezi a vezetd apoldi értekezleteket.
Feliigyeli az apolasetikai kovetelmények betartasat.
Részt vesz az apolasi protokollok kialakitdsaban.
Az éves szabadsagolasi terv vonatkozasaban felelés aldrendeltjei szabadsagainak ilitemezéséért
és a szabadsag kiaddsaval kapcsolatban munkaltat6i jogkort gyakorol.

6.Az apolasi igazgat6 kozvetlen irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egységek feladatai:

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Fekvdbeteg osztalyok és jarébeteg szakellatas, valamint diagnosztikai egységek

Fekvdbeteg osztalyok esetén az 4polasi igazgatd szakmai irdnyitasa ala tartoznak a vezetd apolok
és az 4polok, szakrendeldk esetén a vezetd asszisztens €s az asszisztensek, valamint a
diagnosztikai egységek (Képalkoté diagnosztika, Laboratérium, Patholdgia és korszovettan,
Ko6zponti Sterilizalé, Kézponti gydgyszertar) vezetd assziszensei és asszisztensei.

Kozponti Gydgytornész és Fizikoterapias csoport

A fekvd és jarObetegek mozgasos, funkciondlis képességeinek szinten tartasaval ¢és
helyreallitasaval foglalkozé csoport, mely a fekvébeteg osztalyok, a jarobeteg ellatas
rehabilitacios és a jarébeteg ellatas betegségmegel6z6 tevékenységében is részt vesz.

Elelmezési és dietetikai csoport

A Korhazban a fekvobetegek, az intézmény dolgozoinak, az intézménnyel egycb jogviszonyban
416k élelmezését biztositja. Konyhaszolgalattal gondoskodik az €lelmiszerek elkészitésérol, és az
étkeztetésrdl. A dietetikai szolgalatot 14t el, melynek célja a megfeleld étrend osszedllitasaval a
fekvé és jarobetegek egészséges éallapotanak miel6bbi visszaallitasa és az apolasi id6 csokkentése
valamint a masodlagos prevencio, tiplalkozastudomanyi szaktanacsadas nyujtasa. A fekvObeteg
osztalyokkal konzultativ kapcsolatban all.

Szocialis szolgalat

A szocidlis munkas feladatait az apolasi igazgaté kozvetlen irdnyitdsa alatt végzi. Szervezi az
Intézményen beliili fekvSbeteg osztdlyok apoltjainak szocidlis ellatésaval osszefiiggd tigyeinek
intézését, szocialis intézménybe torténd athelyezését.

6.5 Bels betegkiséro csoport

A betegek szallitasa (kisérése) az Intézményen beliil. A beteg szallitasarol és kisérésérdl a kezeld
orvos rendelkezéseinek megfeleléen gondoskodik.

6.6 Egészségiigyi adminisztratorok

Ellatjak a fekvo- és jarébeteg egységek valamennyi adminisztracios feladatat.
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6.7 Decubitus csoport
Az Intézmény belsd szabalyzoi alapjan végzi a tevékenységét a decubitus megeldzése €s
feltarasanak eldsegitése érdekében. Tovabba koordinalja a decubitus-szal kapcsolatos tevékenység

eszkozigényét és feladatokat, és végzi terapias kezelését.

6.8 Betegiranyitasi Kézpont — Call-Center
Az Intézmény belsé szablyzoi alapjan végzik a feladatot.
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Harmadik fejezet: A varmegyei iranyitis koordiniciés és feliigyeleti feladatainak Intézményi
tamogatasi rendje

L.

A koliségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szdmvitel feladatok magukba foglaljak az
Intézmény gazdasagi eseményeinek és a koltségvetésének a jogszabalyok szerinti rogzitését, és az
adatok strukturalt feldolgozasat. A terillet része a pénztari feladatok ellatasa, az analitikdk
eléallitisa, valamint a fenntart6i szinten megfogalmazott adatszolgaltatasok teljesitése, mely a
Munkamegosztasi megallapodas alapjan a varmegyei iranyit6 intézmény feladat és hataskorébe,
felel6sségébe tartozik.

A koltségvetés gazdalkodasi, illetve pénziigy-szamvitel feladatok tekintetében az alabbi
feladatokat az Intézmény latja el:

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.18.
2.19.

A kéltségvetéssel kapcsolatos igények irasban rogzitése és megkiildese az iranyité varmegyei
intézmény részére.

Részvétel a szoveges indokolas elkészitésében.

Koltségvetési dokumentacié alairasa.

Eliranyzatok nyilvantartasa és szabélyszer(i felhasznalasa.

Sziikség esetén a  koltségvetésben  elfogadott elsiranyzatok  modositasanak  /
atcsoportositasanak kezdeményezése.

A banki atutalasok biztositisa érdekében az Intézmény f8igazgatoja a szamla felett
rendelkezési jogot biztosit az irdnyité varmegyei Intézménynek.

A vevdi szamlak kiallitaisahoz, valamint a kifizetések elrendeléséhez sziikséges adatok,
informaciok, dokumentumok, bizonylatok megkiildése az iranyité varmegyei Intézménynek.
A munkamegosztasi megallapodasban rogzitett feladatok teljesitéséhez adatszolgaltatas,
informécié szolgaltatds kérése, illetve nydjtdsa a meghatarozott adattartalommal,
meghatérozott hataridében, modon és formaban.

Onallé bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezés, a szakmai es szakmai munkat segito
alkalmazottainak személyi juttatasok és létszam eldirdnyzatival a munkajogi el6irasok
figyelembe vételével 6nallé gazdalkodas.

Az Intézmény vezetd-helyettese és foglalkoztatottjai felett az egyéb munkaltaté jogok
gyakorlasa, az intézkedésekrdl és dontésekrdl folyamatos taj ékoztatas adas.

A rendszeres és nem rendszeres kifizetések szdmfejtéséhez szilkséges adatokrél az el6irt
hataridére, az irdnyité varmegyei intézmény altal meghatdrozott formaban ¢s részletezett
tartalommal adatszolgaltatas biztositasa.

Nyilvéantartds vezetése az alkalmazottak személyi anyagairol, - létszémdosszetételrol
munkakoéroénként.

Adatszolgaltatds a szamviteli, nyilvantartasi feladatok elvégzéschez sziikkséges Osszes
bizonylat megkiildésével.

Adatszolgaltatas a koltségvetési jelentések, idokozi mérlegjelentések €s éves koltségvetési
beszamoldk elkészitéséhez.

Adatszolgaltatas a havi, negyedéves és éves adobevallasok elkészitéséhez.

Az Intézmény fdigazgatoja - vagy az éltala felhatalmazott - a jogszabalyok €s a belso
szabalyozé eszkozok elbirasait betartva gyakorolja kotelezettségvallalasi, teljesitésigazolasi,
valamint az utalvanyozasi jogkort.

A szamvitelt, konyvvitelt, pénziigyeket, a vagyonkezelést érint6 szabalyzatok elkészitése,
kiadményozasa.

A szakmai tevékenységgel kapcsolatos kockazatkezelési rendszer kialakitasa €s mikodtetése.
Kialakitja és miikodteti a szakmai tevékenységgel kapcsolatos informécios és kommunikacios
rendszert
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3. A kontrolling és finanszirozasi feladatok magukba foglaljgk az egészségiigyi szolgaltatok
kontrolling és vezetdi informaciés rendszerének mikodtetését, valamint a finanszirozasi
jelentések eldallitasat, azok javitasat. A feladatok tésze a kapcsolattartss fenntartéval €s a
finanszirozéval. A feladat a Munkamegosztdsi megéllapodas alapjan a varmegyei iranyito
intézmény feladat és hataskorébe, feleldsségébe tartozik.

4. A kontrolling és finanszirozasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el:
4.1. A kontrolling elemzési igények meghatdrozasa.
4.2. Részvétel a kontrolling elszamoléasok kialakitasaban.
4.3. Kontrolling kimutatdsok értelmezése, az adatok felhasznalasa a gazdalkodasba.
4.4. Egyedi kontrolling elemzési igények megfogalmazasa.
4.5. Keretgazdalkodas miikodtetése, keretek kiosztasa €s rogzitése.
4.6. Gybgyito ellatasok szabalykényv szerinti kodoldsa.
4.7. Részvétel a finanszirozasi hibak javitisaban.
4.8. A sulyszamban meghatdrozott teljesitményvolumen éves keret (a tovabbiakban: TEK)
Intézményi felosztasa, TEK figyelés.
4.9. Sulyszdm és német pont kozotti atcsoportositas kezdeményezése.

5. A személyiigyi feladatok ellatdsa magidba foglalja a munkavallalék kivalasztasaval,
alkalmazasaval és a munkaviszony létesitésének és megsziintetésének kezdeményezésével
kapcsolatos feladatokat. A feladat magaba foglalja a kimutatasok, statisztikai adatszolgaltatasok
elvégzését. A feladat a Munkamegosztasi megallapodas alapjan a varmegyei iranyito intézmény
feladat és hataskorébe, feleldsségébe tartozik.

6. A személyiigyi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el:
6.1. Munkaiigyi nyilvantartas vezetésének adatszolgaltatasi tamogatasa.
6.2. Személyi anyagok tarolasa az iranyité varmegyei intézmény altal meghatarozott rendben.
6.3. Adatszolgaltatasi, dokumentumkezelési- és tarolasi feladatok ellatasa.
6.4. Statisztikak, kimutatasok, adatszolgaltatasok készitése a személyligyi teriilet vonatkozasaban
az irdnyité varmegyei intézmény irdnymutatasanak megfelelden.

7. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok magukba foglaljak a belsd (koz)beszerzési szabalyok
megfogalmazasit, a beszerzési, kézbeszerzési  igények meghatdrozasat, az eljarasok
kezdeményezését, az eljarasok lebonyolitasat, a kapcsolédé adminisztracios feladatok ellatasat.

8. A beszerzési és kozbeszerzési feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el:

8.1. Kozbeszerzési igény meghatirozasa, eljaras kezdeményezése. Az iranyit6 varmegyei
intézmény a lebonyolité, az Intézmény az ajanlatkerd, a szerzbdé fél és a szamlakiegyenlitd
valamit a teljesités igazolo. Az Intézmény a kozbeszerzési eljaras sordn szakmai timogatast
nyujt: szakmai igény meghatdrozasa, biralo bizottsdgba kozbeszerzés targya szerinti
szakértelemmel rendelkezd tag delegalasa, dontéshozo testiilet esetén tag delegalasa.

8.2. Vis maior beszerzési igény meghatarozésa, eljaras kezdeményezése és lebonyolitasa.

8.3. Keretszerzbdésbdl, keretmegéllapodasbol torténé megrendelés (Intézményi lehivas
kezdeményezése, megrendelés elkiildése) illetve kézpontositott rendszerekbdl torténd
megrendelés amennyiben nem kozbeszerzési eljarast igényel (kozvetlen megrendelés).

8.4. Kozbeszerzési eljaras, valamint szerzédéskotések (kotelezettség  vallalasok) OKFO
ellenérzéste (elézetes engedélyezésre) torténd megkiildése (az irdnyité varmegyei intézmény
véleményének rendelkezésre kell allnia).

8.5. Kozbeszerzési és beszerzési terv elkészitése.

8.6. Az anyag, eszkoz igény rogzitése, s a belsd eljarasrend szerinti megkiildése.
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8.7. A raktarbol szervezeti egységre kiadott, felhasznalhat6 anyagok készletezése, tarolasa.

8.8. A konszignicids készletekhez kapcsolodo anyag felhasznélas, potlas lejelentése a szallito
felé.

8.9. Leltarfeleldsok megnevezése, részvétel a leltarozasi folyamatban.

8.10. Déntés a selejtezendd anyagokrol és eszk6z6krdl.

8.11. Az Intézményi gybdgyszertar és kozforgalmi gyogyszertar készlet és raktargazdalkodasi
feladatainak az ellatasa.

8.12. A készletszintek meghatérozésa, dontés a készletek visszapotlasarol, a megrendelési
mennyiségekrol.

8.13. Az igényelt ellatmanyok atvétele.

9. Az épiilet, gép-miiszer lizemeltetés, javitas és nyilvantartas széles feladatrendszert foglal magaba,
amibe beleértjiik a miiszaki iizemeltetés, zold feliilet gondozas, energetikai és ingatlan fejlesztési
feladatokat, mely utobbiakat a Kozbeszerzési és Ellatasi Fdigazgatosag (KEF) Egészségiigyi
Létesitményiizemeltetési Igazgatosag Szolgaltatdsi Kézikonyveben leirtak alapjan a KEF
munkavallaldi latnak el.

10. Agép-miiszer iizemeltetési, javitasi és nyilvantartasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az

Intézmény latja el:

10.1. Igények, problémék jelzése az iranyit6 varmegyei intézmény részére.

10.2. Az irényitdé varmegyei intézmény kérésére részvétel bizonyos beszerzések, megrendelések
elékészitésében, illetve a feladatok ellenérzésében, a teljesitések igazolasaban.

10.3. Kiilénleges jogrend, veszélyhelyzet, katasztrofahelyzet esetén, amennyiben az irdnyito
vérmegyei Intézményi lizemeltetés részben vagy teljesen nem tudja ellatni feladatait és azt
mas Intézmény nem veszi 4t, az Intézmény 6nall6an intézkedhet.

10.4. A beruhazasok, felujitisok sordn az Intézmény orvosszakmai vezetese az egészségligyi
szakellatasokat tervezetten az iranyito varmegyei beruhdzési iranyitashoz igazitja.

11. Az informatika magaba foglalja az adatkdzpontok, virtualizacios megoldasok, WAN eszko6zok és
halézati végpontok, standard alkalmazdsok, mentési rendszerek, desktopok, nyomtaték
iizemeltetését. Az informatikai feladatrendszer része az informatikai biztonsagi rendszerek
mikodtetése, az irodai eszkozok és mobil eszkozok lizemeltetése, mely a Munkamegosztasi
megallapodas alapjan a varmegyei irdnyité intézmeény feladat és hataskorébe tartozik.

12. Az informatikai feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el:
12.1. Informatikai hibabejelentések eljarasrend szerinti bejelentése.
12.2. Informatikai igények eljarasrend szerinti megkiildese.
12.3. Informatikai szolgaltatasi elvarasok megfogalmazasa.
12.4. Fejlesztési igények meghatarozasa a varmegyei informatikai szolgaltatd bevonasaval.
12.5. Szakrendszerek kulcsfelhasznéldi feladatainak az ellatasa.
12.6. Informatikai szolgaltatasok végrehajtasanak igazolasa.
12.7. Hozzaférési igények (jogosultsagok) meghatarozasa.
12.8. Az informatikai fejlesztésekben a felhasznal6 oldali feladatok ellatasa.

A szallitasi feladatok magukba foglaljdk az egészségiigyi szolgaltatok altal sajat gépjarmiivel
ellatott személy-, beteg- és aruszallitisi feladatokat, valamint a kiilsé partner altal végzett
rendszeres szallitasi szolgaltatisokat. A feladat része a gépjarmiipark lizemeltetése ¢és az
adminisztraciés feladatok ellatisa.A gépjarmiipark lizemeltetése magéba foglalja a jarmupark
karbantartasat, cseréjét, az idészakos miiszaki vizsgaztatds garancialis hibajavités, lizemanyag €s
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kenbdanyag utdnpOtlas biztositasat, a gépjarmiivek éapolasat, a flottamenedzsment feladatok
ellatasat, mely a Munkamegosztasi megallapodas alapjan a varmegyei iranyit6 intézmény feladat
és hataskorébe tartozik.

13. A szallitasi feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el:

13.1.
13.2.
13.3.

A szallitasi igények id6szakos megtervezése.
Az eseti szallitasi igények bejelentése.
A személyes hasznalatra atvett gépjarmiivekhez kapcsol6dé adminisztracié ellatasa.

14. Az opcionalis feladatok kérébe azon feladatok tartoznak, ahol az Intézménynek az irdnyitd
varmegyei intézménnyel megallapodva egyedi déntési joga van arrdl, hogy a feladat atkeriil-e
varmegyei ellatasba, vagy megmarad varosi feladatellatasban.

15. Az opcionilis feladatok tekintetében az alabbi feladatokat az Intézmény latja el
15.1. Orvosi gép-miiszer lizemeltetés, nem beleértve a beszerzési és kozbeszerzési feladatokat.

15.2.
15.3.

Elelmezés, beleértve az iizemi teriilet iizemeltetési, takaritasi feladatait is.
Sterilizalas.

16. Az Orszagos Korhaz-Foigazgatd OKFO/53249-2/2025 iktatészami leirata értelmében az iranyitd
varmegyei intézményben miikodo Igazgatasi €s Jogi Osztaly (Jogi Iroda) az alabb felsorolt, a leirat
1. szamt mellékletében meghatérozott jogi feladatokat biztositja az intézmény részére:

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

Az intézmény altal a mikodéssel dsszefliggésben megkotendd szerzddések tervezetének
elkészitése, az érintett szakteriilet altal elkészitett tervezetek jogi szempontu véleményezése,
jovahagyésa, szilkség esetén feliilvizsgalata.

Kozremiikodés az intézmény szerzodéseinek, iratainak, egyéb okiratainak, szabalyzatainak,
a foigazgato6i utasitasoknak, korleveleknek és egyéb nyilatkozatok jogi elokészitésében.

Az intézményre vonatkozd jogszabalyi eldirasok szerint kotelezden elkészitendd, illetve az
intézmény vezetése altal sziikségesnek tartott szabalyzatok és egyéb szabalyozok jogi
szempontu vizsgalat keretében torténd véleményezése, ennek soran a jogszabalyi
megfeleloség biztositasa.

Egyéb jogi vélemények, allasfoglalasok készitése. Az intézményen beliil felmeriilé egyéb
jogi feladatok ellatasa.

Egyiittmiikodés az intézmény peres és peren kivilli képviseletét ellaté megbizottakkal,
kiilénds tekintettel a munkaiigyi, kozigazgatasi jogvitdkra és a kartéritési, sérelemdijas,
valamint egyéb kotelmi ligyekre.

Kozremikodés a panasziigyek kivizsgdlasdban. A panaszok jogi szemponti vizsgalata,
szakmai véleményeztetése az érintett szervezeti egységekkel. A panaszok kezelése,
koordinalésa, nyilvantartasa.

A hatésagi megkeresésekkel felmeriild feladatok teljeskorti ellatasa.

Intézeti szerz6déstar 1étrehozéasa és fenntartasa, az egyes szerzddések lejérati hataridejének
figyelemmel kisérése.

A Kézponti Pertamogatasi Rendszer (KPTR) feltoltése a szilkséges adatokkal, az adatok
naprakész 4llapotban tartdsa, folyamatos adatszolgaltatds a vonatkozé adatkérésnek
megfelelden.

A KPTR hatékony miikodésének biztositasa érdekében kozvetlen és folyamatos
kapcsolattartds és egylittmiikddés az intézmény megbizott jogi képviselGjével, ennek
keretében jogi konzultacié folytatdsa az érintett jogi képviseldvel.

A peres igyek intézése soran egyiittmiikodés a perbeli képviseletet ellato ligyvéddel. A
perek allasdnak folyamatos és naprakész figyelemmel kisérése, szitkség, illetve felhivas
esetén jelentés, tajékoztatd készitése a fdigazgato és a fenntarté felé.
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16.12. Az intézményben miikodtetett mindségiranyitasi rendszerben alkalmazott dokumentumok
jogi megfeleldségének biztositasa.

16.13. Egyiittmiikddés az adatvédelmi tisztségviseldvel, az adatvédelemmel kapcsolatos egyes jogi
szakfeladatok ellatasa.
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Negyedik fejezet: Az Intézmény mitkdési szabalyai

1. Intézményi szintii bels6 szabilyozas

1. A jogszabalyokban meghatirozott, valamint az alapito vagy fenntarto Altal eldirt belso
szabalyzatok elkészittetésérdl a foéigazgatd gondoskodik a kozépiranyité szerv és a varmegyei
iranyit6 intézmény iranymutatisainak megfeleloen.

2. A szabalyzatok tervezetét egyeztetni kell a szabalyzat targya szerint érintett valamennyi vezeto-
helyettessel, akik gondoskodnak arrdl, hogy az iranyitasuk alatt all6 szervezeti egységek a
szabalyzatok tervezetéré] véleményt mondhassanak.

3. A belsd szabalyzatok — ha jogszabdly masként nem rendelkezik — a féigazgaté jovahagyasat
kovetben valnak érvényessé és hatalyossa.

4. Minden szabalyzatot, amely az Intézmény szolgéltatasait igénybe vevokre, illetve az Intézmeny
teriiletén tartozkodokra is rendelkezést tartalmaz, valamennyi érintett szamara hozzaférhetové és
megismerhet6vé kell tenni.

II. A szervezeti egységek miikodési rendje
1. Valamennyi szervezeti egységnek rendelkeznie kell miikodési renddel. A szervezeti egység
mitkédési rendjének megalkotasaért és karbantartasaért a szervezeti egység vezetbje tartozik
felelosséggel.
2. Az egyes szervezeti egységek miikodési rendje tartalmazza az adott szervezeti egység:
2.1. munkarendjét és ligyeleti rendjét,
2.2. részletes feladatait,
2.3. a szervezeti egység vezetdi strukturajat, a vezetdk ¢s a dolgozok helyettesitésének rendjeét,
2.4. a mitkddésével kapcsolatos, jogszabaly altal eldirt részletszabalyokat,
2.5. a munkafolyamat leirdsokat, valamint az ellendrzési nyomvonalakat.
3. A mikodési rend jovahagyasat kovetben a szervezeti egyseg vezet6je gondoskodik a dolgozok
munkakéri leirasanak elkészitésérdl, modositasardl és a dolgozo részére torténd atadasarol.

II1. Az Intézményen beliili kommunikaciés forumok szabalyai
Az Intézményben miikodé kommunikaciés forumok miikodési szabélyait és feladatait az SZMSZ 4.

szamu melléklete tartalmazza.

IV. A kézremiikodok Intézményen beliili milkodésének, kapesolatrendszerének rendje

Az Intézmény a miikodési engedélyében szerepld egészségligyi szolgaltatisok teljesitéséhez mas
egészségligyi szolgaltaté kozremiikddeését is igénybe veheti, erre iranyulo szerz6dés alapjan. Ha az
Intézmény az 4ltala nyujtott szolgaltatasok teljesitéséhez mas egészségiigyi szolgaltato
kozremiikodését veszi igénybe, a kozremiikodé Intézmenyen beliili miiksdésére, kapcsolatrendszerére
az SZMSZ 5. sz. mellékletében foglaltak iranyadok.

V. A betegjogok biztositdsa
1. A betegellatas sorén a betegek szdmara biztositani kell, hogy jogszabalyban meghatérozott jogaik
maradéktalanul érvényesiiljenek. E kdrben biztositando6 jogok az alabbiak:
1.1. az egészségiigyi ellatashoz valo jog,
1.2. az emberi méltésaghoz valo jog,
1.3. akapcsolattartés joga,
1.4. az Intézmény elhagyasanak joga,
1.5. atajékoztatashoz valo jog,
1.6. az onrendelkezéshez valo jog,
1.7. az egészségiigyi dokumentacio megismerésének joga,
1.8. az orvosi titoktartashoz valo jog,
1.9. abeteg panasztételi joga.
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2. A beteg az egészségiigyi szolgaltatas igénybevételekor koteles a jogszabalyban el6irt médon

kotelezettségeinek eleget tenni, igy:

2.1. a vonatkoz6 jogszabalyokat és Intézményi rendet tiszteletben tartani,

2.2. a jogszabalyban el8irt médon egészségiigyi ellatasa tekintetében relevéans koriilményekrol
tajékoztatast adni,

2.3. a gyégykezelésével kapcsolatosan kapott rendelkezéseket betartani,

2.4. az Intézmény hazirendjét betartani,

2.5. az eldirt téritési dijat megfizetni,

2.6. jogszabalyban eléirt személyes adatait hitelt érdemlGen igazolni.

A beteg és hozzétartozéi jogaik gyakorlasa soran kételesek tiszteletben tartani mas betegek jogait,
a beteg és hozzatartozoi jogainak gyakorlasa nem sértheti az egészségiigyi dolgozoknak
torvényben foglalt jogait.

4. A betegjogok gyakorlasanak médjat az Intézmény Hézirendje szabalyozza.

o

. Az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje

Egészségiigyi dokumentacionak mindsiil minden, a beteg ellatasa soran keletkezett irat, lelet,
képalkot6 diagnosztikai eljaras soran késziilt felvétel.

Az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendjét az SZMSZ 6. szamu melléklete hatarozza
meg.

VIL Az Intézményi varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendje

1.

Az Intézményben az Intézményi vardlista vezetéséért, valaminta betegfogadasi listat vezetd
személyt a foigazgato jeloli ki.

A varolista, betegfogadasi lista vezetésének rendjét az SZMSZ 7. szamu melléklete rendezi.

A vardlistara torténd betegfelvétellel kapcsolatos feladatok ellatasara — az Intézményi varolista
vezetéséért felelds személyen tal — az SZMSZ-ben mas személyek is kijelolhetSek.

VIIIL A fekvobeteg-szakellatas eljarasrendje

1.

2.

Az Intézmény a fekvébeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.

A Magyarorszag teriiletén tartozkodd, egészségiigyi szolgaltatasra a tarsadalombiztositas
keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasanak, valamint az egészségiigyi
szolgaltatas biztositasara kététt megéllapodas egyes szabélyairol sz616 28/2020. (VIIL 19.) EMMI
rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti eljarasrendet az SZMSZ 8. szamu melléklete tartalmazza.

IX. A jarébeteg-szakellatas eljarasrendje
Az Intézmény a jarobeteg-szakellatas eljarasrendjét belsd szabalyzatban alkotja meg.

X. A betegellatis biztonsagit fokoz6 betegazonosité rendszer miikodtetése
A betegazonositasra vonatkozé részletes rendelkezéseket az Intézmény Betegazonositasi szabalyzata
tartalmazza, amely az SZMSZ 9. szamt mellékletét képezi.
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XI. A téritési dij ellenében igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatisokra vonatkozo6 szabalyok

A Magyarorszag teriiletén tartézkodo, egészségligyi szolgaltatisra a tarsadalombiztositas keretében
nem jogosult személyek, a nem biztositottak ellatasanak, tovabba a biztositottak altal is csak téritéssel
igénybe vehetd egészségiigyi szolgaltatasok részletesen kidolgozott szabalyait az Intézmény Téritési

dij szabalyzata tartalmazza.
XII. Az Intézményi panaszkezelés szabilyozasa

Az Intézmény tevékenységével kapcsolatosan benyujtott panaszok iigyintézése az Intézmény
Panaszkezelési Szabdlyzata szerint torténik.
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Zaré rendelkezések

1. Az SZMSZ a Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei Hetényi Géza Korhaz-Rendelbintézet — mint
iranyité varmegyei intézmény, az Intézmény fenntart6i jogai gyakorlasara kijelolt szerv —
jovahagyésaval 1ép hatalyba.

2. Az SZMSZ folyamatos karbantartasarol a foigazgato, illetve az altala kijelolt személyek
gondoskodnak.

3. Az SZMSZ hirom eredeti példinyban késziil, amelynek egyik példanyat az Intézmény
foigazgatosagan, a masik példanyst a mindségiranyitasi torzsdokumentéacidban, harmadik
példanyat az fenntartéonal kell ~megOrizni, fobb  rendelkezéseit az  érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni.

4. A hatilyos SZMSZ elérhet6ségét a hatalybalépést kovetoen a belsé informatikai halézaton is
biztositani kell.

5. Az SZMSZ ismerete minden dolgozé munkakori kotelessége, ezért az adott belsé szervezeti
egység vezetdje koteles a szabalyzatba az 4lland6 betekintés jogat a dolgozdknak biztositani.

6. Az SZMSZ hatalyba 1épésével egyidejilleg a 2025. szeptember Ol. napjatél hatalyos, 2025.
szeptember 01. napjan jévéhagyott SZMSZ hatalyat veszti.
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Mellékletek
1. Az Intézmény szervezeti felépitése
2. Az Intézmény helyettesitési eljardsrendje

3. Az Intézmény miikodését segité testiiletek, szervezetek és bizottsagok mikddési szabalyai és
feladatai

4. Intézményben miikodtetett kommunikaciés forumok miikddési szabalyai és feladatai

5. Kozremiikod6k Intézményen beliili mikodésének, kapcesolatrendszerének rendje

6. Egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendje

7. Varélista, betegbefogaddsi lista vezetésének rendje, a miitét folyamatanak szabalyozasa

8. Az egészségiigyi szolgiltatas biztositasara kotott megallapodas egyes szabalyairél szo6l6
28/2020. (VIIL. 19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tarsadalombiztositas

keretében nem jogosult személyek egészségiigyi ellatasdnak eljarasrendje

9. Intézmény Betegazonositasi szabalyzata
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2.sz. melléklet

Az Intézmény helyettesitési eljarasrendje

Helyettesitend6 személy

A helyettesitésre kijelolt személy

akadalyoztatas,
tavollét esetén

betoltetlen allas esetén

Orvosigazgato

A Foigazgato és az Orvosigazgatod

Féigazgatd egyiittes tavolléte esetén, altalanos Orvosigazgato
jogkdrrel
az Apolési igazgaté
Orvosigazgato Orvosigazgatd-helyettes Orvosigazgato-helyettes

Apolasi igazgaté

1. Fekv8betegellatasi Apolasi
igazgato-helyettes,

2. Jardbetegellatasi Apolasi
igazgato-helyettes

1. Fekvébetegellatasi Apolasi
igazgato-helyettes,

2. Jarobetegellatasi Apolési
igazgato helyettes
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3.sz. melléklet

Az Intézmény miikodését segitd testiiletek,szervezetek és bizottsagok
miikodési szabalyai és feladatai

Az Intézmény vezetdje a hatékony €s magas szinvonald szakmai munka, a racionalis gondolkodas
kovetelményét figyelembe véve rendszeresen tajékozodik és tajékoztat a szamara biztositott
forumokon. Munkajat a kovetkezd bizottsagok segitik:

Igazgatdi Testiilet

Vezet6i Testiilet

Intézményi Férum

Szakmai Vezet6 Testiilet

Foorvosi értekezlet

Vezetd apoloi értekezlet

Osztalyértekezlet

Szakmai Mindségellendrzd Bizottsag

. Gybgyszeriigyi és Gyogyszerterapias Bizottsag
10. Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag
11. Apolasi Kontroll Bizottsag

12. Miiszer- és Eszkoziigyi Bizottsag

13. Sugarvédelmi szolgalat

14. Koérhazi Feliigyelé Tanacs

WAk

Az Intézményi dontés- eldkészitd, ellendrzési, iranyitasi feladatok hatékonyabb megvalositasa
érdekében az Igazgatoi Testillet az aldbbi tanacsadd testiiletek tdmogatasaval egyiittmikodve
tevékenykedik.

1. Igazgatdi Testiilet
A fbigazgaté kozvetlen tandcsadé testiiletekent miikodé javaslattételi, véleményezési jogkorrel
felruhéazott testiilet. Tagjai:
- féigazgato,
- orvosigazgato,
- dpolasi igazgato.
A testiilet részletes feladatat és iigyrendjét kiilon dokumentum allapitja meg.

2. Vezet6i Testiilet
A fdigazgatd tandcsado testlilete a gyogyité-megel6z6 tevékenység és az intézményfenntartas
teriiletén.
Tagjai:
- Foigazgato
- Orvosigazgato
- Apolési igazgat6
- Mindségiranyitasi vezetd
- Fogyogyszerész
- Koordinacids vezetd

- A fbigazgato altal alkalmanként felkért vezeto,
A vezeti testiilet szilkség szerint, de legalabb havonta ilésezik. A testiilet részletes feladatat és
iigyrendjét a foigazgaté allapitja meg kiilon dokumentumban.
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3. Intézményi Forum

Az Igazgatéi Testillet és az érdekképviseleti szervek sziikség szerint, de évente legalabb egy
alkalommal Intézményi Férumot tartanak. A Férum feladata a dolgozok informalésa az Intézmény
miikodésével kapcsolatos aktualis kérdésekrél, tovabba megtérgyalja a dolgozok javaslatait,
észrevételeit.

A férum tigyrendjét a foigazgato allapitja meg kiilon dokumentumban.

4. Szakmai Vezet6 Testiilet

A szakmai vezetd testiilet a gyoégyintézet tanacsado, véleményez0 és javaslattételi szerve, tovabba
meghatarozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti. A Testilet a jogszabalyban
meghatarozott feladatait a szervezeti és miikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint, ennek
keretei kozott sajat iigyrendjének megfeleléen gyakorolja.

Tagjai az orvosigazgat6, az apolasi igazgato, a Korhaz szakmai osztlyainak vezetSi. A szakmai
vezetd testillet a tagjai koziil elnokot valaszt. A szakmai vezetd testiilet évente legalabb egy iilést tart.
A szakmai vezetd testillet @lését a testilet elndke a gyogyintézet szervezeti €s miikddési
szabalyzataban foglaltaknak megfelel6en, illet6leg sziikseg szerint hivja ossze. Koteles dsszehivni a
testiilet {ilését abban az esetben, ha ezt a vezetd testiilet legalabb egyharmada irasban kezdeményezi. A
szakmai vezetd testillet iilésére minden esetben meg kell hivni a fdigazgatot és a fenntarto
képvisel6jét, akik tandcskozasi joggal vesznek részt.

A testiilet iilése akkor hatarozatképes, ha dontésre jogosult tagjainak tdbb mint a fele jelen van. A
szakmai vezetd testiilet hatdrozatait a jelen 1év6 tagok tobbségi szavazatéval hozza.

A testiilet részt vesz a Korhaz szervezeti és miikddési szabalyzatanak, hazirendjének, valamint bels6
szabalyzatainak el6készitésében, a fenntartd, illetdleg a féigazgato felkérésére meghatarozott szakmai
kérdésben véleményt nyilvanit.

5. Fborvosi értekezlet
A f6orvosi értekezlet a féigazgaté és az orvosigazgaté szakmai tanacsadé testiilete, a gyogyito
szervezeti egységek vezetdinek rendszeres, operativ tanacskozasa. Az értekezletet az orvosigazgato

hivja 6ssze. Sziikség szerint, de legalabb havonta ilésezik.

6. Vezetd apoloi értekezlet
Az éapolasi igazgaté tanacsado testiilete, egyben az 4polasi szervezet rendszeres munkaértekezlete.

Sziikség szerint, de legalabb havontaiilésezik.

7. Osztalyértekezlet
Az osztalyértekezlet a betegellaté osztalyokon az osztalyvezeté foorvos illetve az osztalyvezetd

tanacsado6 szerve, és az osztalyos tevékenység iranyitasanak eszkoze.

8. Szakmai Minéségellenérzé Bizottsag
Feladata az Intézményben foly6 gyégyitd, apolasi munka szakmai szinvonalanak ellendrzése, javitasa,

az egyes osztilyok tevékenységének Ssszehangolasa, gazdasagossaganak ellendrzése.

A Bizottsag rendszeresen vizsgalja az egészségiigyi beavatkozasok soran keletkezett nem kivant
eredmények, sz6védmények kialakulasanak okait. Egyiittmiikodik a Mindségirdnyitasi csoporttal.
Evente legaldbb egy alkalommal iilésezik.
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9. Gyégyszeriigyi és Gyégyszerterapias Bizottsag

A Bizottsag az Intézményvezetés tanacsadd testillete.

Tagjait az Igazgatoi Testiilet javaslatra a foigazgato nevezi ki 4 évre.

Feladata a gyégyszerterdpias eljarasok bevezetése és fejlesztése, a szcles spektrumt antibiotikumok
javallatinak véleményezése és felhasznalasuk szabalyainak kialakitisa, valamint elemzi a
gyogyszerfelhasznalast. Evente legalabb egy alkalommal iilésezik.

10. Infekciékontroll és Antibiotikum Bizottsag

Az egészségiigyi ellatassal sszefliggt fertézések megel6zésérdl, e tevékenységek szakmai minimum
feltételeirdl és feliigyeletérdl sz616 20/2009. (VI. 18.) EiiM rendeletben foglaltak betartasa.

Elndke fdigazgato, titkara az infekcidkontroll tevékenységet iranyito szakember. Tagjai az apolasi
igazgatd, az infektologus szakorvos, orvosi mikrobiologus, gybgyszerész, és a klinikusok képviseldje.
Tagkijelolésének és feladatainak részletezését, tigyrendjet kiilén dokumentum tartalmazza.

11. Apolasi Kontroll Bizottsag

Programozott moédon folyamatosan ellendrzi az egyes betegellaté osztalyokon az apolasi
tevékenységeket. Javaslatot tesz az észlelt hidnyossagok kijavitasara az osztalyvezetd foéorvosok €s az
Igazgat6i Testiilet felé. Részt vesz az apolasi protokollok kialakit4saban és feliilvizsgalataban.

Tagjait az Apolasi igazgat6 jeloli ki.

12. Miiszer- és Eszkoziigyi Bizottsag

A Bizottsag a foigazgaté tandcsadd szerveként miikddik. Osszehangolja az Intézmény egyes szakmai
teritleteird] beérkezett miiszer- és eszkdzigényeket, kialakitja az Intézmény beszerzési tervet.
Javaslatot tesz az Igazgatéi Testiiletnek a beszerzés sorrendjének kialakitasara. A tervet
véleményezteti az Igazgatoi Testiilettel.

Tagjai a belgydgyaszati szakmék képvisel6je, miitéti szakmak képviseldje, intenziv-aneszteziologus
szakorvos, laboratoriumi szakorvos, apolasi igazgaté helyettese, miiszer- és eszkozgazdalkodasi
ligyintéz6. A Bizottsag szakmai célkitlizéseit feladattervben rogziti, melyet az Igazgatdi Testiilet hagy

j6va.

13. Sugarvédelmi Szolgalat
A Sugérvédelmi Szabalyzat alapjan a sugarvédelemmel kapcsolatos feladatok feliigyelete €s
koordinlasa. Az ioniz4lé sugarzasokkal kapcsolatos tovabbképzések koordincidjaban is részt vesz.

Evente legalabb egy alkalommal iilésezik.

14. Korhazi Feliigyelé Tanacs
A Tanécs az egészségiigyi szolgaltatassal osszefliggd feladatkdreben:
Véleményt nyilvanit és javaslatokat tesz az intézmény mikodésével, fenntartasaval és fejlesztésével
kapcsolatos kérdésekben,
a) biztositja a kapcsolattartast az Intézmény vezetése és az érintett lakossag kozott,
b) képviseli az érintett lakossag érdekeit az intézmény miik6désében,
¢) figyelemmel kiséri az Intézmény mikodéset.
A Kérhazban miikod6 Feliigyeld Tanacs tagjainak létszama 9 0.
A Tanacs miikodését - a vonatkozo jogszabalyban rogzitettek szerint - ligyrendjében hatarozza meg.
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4.sz. melléklet
Intézményben miikodtetett kommunikaciés forumok miikodési szabalyai és feladatai

Az Intézményi vezet6i feladatok ellatasat, dsszehangolasat, informacié-cserét biztositjak, segitik
lehetéség szerint az alabbi gyakorisaggal:

o Igazgatéi Testiileti értekezleten torténd megbeszélések,sziikség szerint, de legalabb havonta
e Vezetd Testiileti megbeszélések,
o a fbigazgato altal biztositott idépontban személyes egyeztetések,

o esetenként, illetve szilkség szerint foigazgatoi utasitasok, korlevelek és tajékoztatok intézményi
szinten torténd kiad4sa, azok tartalmara vonatkoz6 észrevételek megadésanak lehetdségével,

e az intraweben torténd informaciotovabbitas,

o sziikség szerinti, de legalabb havonta tartand6 féorvosi és vezetd apoloi értekezletek.
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5.sz. melléklet
Kozremiikédok Intézménye
n beliili miikodésének, kapesolatrendszerének rendje

A Karcagi Kétai Gabor Kérhaz egészségiigyi feladatellatasi kotelezettségének teljesitéséhez sziikséges
szakdolgozoi 1étszam biztositasahoz, az 4tmeneti szakemberhidny megoldaséra — a rendelkezesre allo
lehetbségek kozott — az egészségiigyi dolgozo altal valasztott, az intézmény vezetése €s a vonatkoz6
jogszabalyi kereteknek megfelel6 kozremiik6dobi jogviszonyt hoz 1étre.

Az egészségiigyi tevékenység végzéscre iranyulé jogviszony tipusdnak megvalasztasa nem iranyulhat
az egészségiigyi dolgozd jogos érdekeinek védelmét biztosité rendelkezések érvényesiilésének
korlatozésara, illetve csorbitasara.

Kozremiikod6i jogviszonyban (egyéni véllalkozoként és gazdaséagi tarsasagi formaban) lathatja €l a
feladatot — ellatasi érdekbdl - a jogszabalyi feltételek fennallasa esetén. Tarsas vallalkozasi
jogviszonyban 4ll6 egészségiigyi dolgozo feladatait, jogait és felelosségét, valamint az intézményi
miikodésének kapcsolatrendszerére vonatkozo cléirasokat a vele kotdtt szerzédés tartalmazza. Az
intézmény altal nydjtott ellatdsokban kozrem(ikods egészségiigyi dolgozok, fliggetlentl a
munkavégzésre iranyul6 jogviszonyuk tipusatol, kotelesek az egészségiigyi tevékenység végzése soran
egyiittmiik6dni.

Az egészségiigyi dolgozé jogosult egyéni egészségiigyi vallalkozokent a sajat nevében ¢és
felel6sségére kozremiikddoi szerz6dést kotni. Az egyéni egészségiigyi vallalkozd kételes személyesen
kozremitkodni az egészségligyi szolgaltato tevékenység folytatdsaban, és személyesen kell
rendelkeznie az engedélyezett szakma folytatasahoz sziikséges egészségiigyi szakképesitéssel.

Tarsas vallalkozés tagjaként az egészségiigyi dolgozo jogosult a tarsas vallalkozas nevében €s
felel6sségére egészségiigyi tevékenyscget cllatni. A térsas vallalkozas tevékenységét miikddési
engedély vagy a hat6sag fel€ torténd bejelentés és felelosségbiztositas alapjén lat el.

A kozremiiksdd az intézménynél a mindenkori szakmai jogszabalyok betartasaval, valamint az
intézményi mindségiranyitasi rendszerben meghatdrozott belsd szabélyozasban foglaltak figyelembe

vételével latja el az egészségiigyi tevékenységet.

A kézremiikodd szakmai felettese kizrélag azt jogosult vizsgalni, hogy a kozremiikodé szakmai
kompetenciak keretei kozott végzi-e az egészségiigyi tevékenységet vagy sem.
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6.sz. melléklet
Egészségiigyi dokumentici6 vezetésének rendje

A betegdokumentécié fogalméat az egészségiigyi és a hozzéjuk kapcsolédé személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl sz616 1997, évi XLVIL sz. térvény rogziti.

1. A beteg vizsgilataval és gydgykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiligyi dokumentécio
tartalmazza azzal, hogy a dokumetaldsé mindig legyen tényszerti, pontos, hidnytalan, tomor,
folyamatos, objektiv és rendezett.

Az egészségiigyi dokumentacioban a valésagnak megfelel6en fel kell tiintetni:

a) a beteg személyazonosité adatait,

b) cselekvéképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskort, illetve gondnoksag alatt 4116 beteg
esetében a torvényes képviseld nevét, lakcimeét, elérhetOségét,

c) a korelozményt, a kortorténetet,

d) az elsd vizsgalat eredményét,

e) a diagndzist és a gyogykezelési tervet megalapozé vizsgélati eredményeket, a vizsgalatok
elvégzésének iddpontjat,

f) az ellatast indokold betegség megnevezésct, a kialakul4sanak alapjaul szolgalo betegséget, a
kisérSbetegségeket és szovodményeket, egyeb, az ellatast kozvetleniil nem indokol6 betegség,
illetve a kockazati tényezok megnevezését,

g) az elvégzett beavatkozasok idejét és azok eredményét,

h) a gyégyszeres és egyéb terdpiat, annak eredményét,

i) abeteg gyogyszer-tilérzékenységére vonatkozo adatokat,

j) abejegyzést tévo egészségligyi dolgozo nevét és a bejegyzés iddpontjat,

k) a betegnek, illetdleg tajékoztatasra jogosult maés személynek nyujtott tdjékoztatas tartalmanak
rogzitését,

1) abeleegyezés visszautasitas tényét, valamint ezek id6pontjat,

m)minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gy6gyulasara befolyassal lehet.

2. Az egészségiigyi dokumentécio részeként meg kell Orizni:
a) az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,
b) a gyégykezelés és a konzilium soran keletkezett iratokat,
¢) az dpolasi dokumentéciot,
d) a képalkoté diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint leleteit.

3. Az egészségiigyi dokumentumok az intézmény kozponti irattardba keriilnek elhelyezésre, modjat,
helyét, idétartamat az Iratkezelési szabalyzat tartalmazza.

4. A beteg testébdl kivett szovetmintak megbrzésérél a Patolégia, kérszovettan gondoskodik.
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7.sz. melléklet

Varoélista, betegfogadasi lista vezetésének rendje,
A miitét folyamatanak szabilyozasa

1. A folyamatleiras célja
Az egységes, orszagos varolista elvein kialakitott, az intézményben a betegellatas sorrend;jét

meghatarozé és biztosito jegyzek — intézményi vérdlista nyilvantartds — vezetésének, az egészségligyi
ellatasok meghatarozott sorrend szerinti elvégzése érdekében torténd szabalyozas.

Tovébbi cél a varolistak publikus lekérdezési lehetdségének biztositasa a betegek szdmara, azonnali,
rendszeres és eseti ellen6rzési lehetdségek biztositasa az intézeti, a térségi, az orszagos vardlista
feleldssk és a NEAK szaméra, informaci6 biztositisa az egészségiigyi kapacitasok, ellatisok
tervezéséhez, ellatas-szervezési feladatokhoz

2. Alkalmazasi teriilet
A Karcagi Kétai Gabor Kérhaz az intézményi varolista alapjan jaro- és fekvobeteg-szakellatast nyujté

szolgaltatd szervezetei.

3. Hivatkozasok

- 1997. évi CLIV. torvény az egészségiigyrol

- 1997. évi LXXXIIL torvény a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl (a tovabbiakban: Ebtv.)

. 287/2006. (XIL.23.) Korm. rendelet a vérdlista alapjan nyujthaté ellatasok részletes
szabalyairdl

- 45/2006. (XI1.27.) EiM rendelet a varolista-sorrend kialakitasanak és az eltérés lehetségének
egészségligyi szakmai feltételeir6l

. 46/2006. (XII. 27.) EtM rendelet a vardlista adatainak honlapon torténd kozzétételére
vonatkoz6 szabalyairol

- 43/1999. (II1.3.) Korm. rendelet az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl
torténd finanszirozasanak részletes szabalyairdl

- Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (a tovabbiakban: NEAK) Varolista rendszer kezel6i
kézikonyve (elérhetdé az Segédletek az Orszdgos Varélista Kezelé Rendszer hasznélataval
kapcsolatban on-line feliiletén)

- Alapité okirat

- Szervezeti és mikodési szabalyzat

- Mindségiranyitasi kézikdnyv

- Adatvédelmi és incidenskezelési szabalyzat

- Szabalyzatok

- Eljarasutasitasok

- Munkautasitasok

- Protokollok

4. A folyamat leirasa:

Intézményi vérdlistat a 287/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet a vardlista alapjan nyujthaté ellatdsok
részletes szabalyairdl 5. szami mellékletében meghatarozott ellatasok esetében, valamint az Ebtv. 20.
§ (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben kell vezetni.

A vérolista vezetés részletes szabalyait és folyamatat a 287/2006. (X11.23.) Korm. rendelet a vardlista
alapjan nyujthato ellatasok részletes szabélyairdl tartalmazza.

A Szervezeti és miikodési szabalyzat értelmében az egészségigyi ellatashoz valé jog szerint,
amennyiben a beteg intézetiinknél nem részesithetd az egészségi allapota altal indokolt legrovidebb
idén beliil a szilkséges ellatasban, tajékoztatni kell 8t arrol, hogy az adott ellatas mely egészségiigyi
szolgaltatonal biztosithato, vagy ennek hidnyéban vérolistara kell helyezni.
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A vérolistara torténd elsddleges felhelyezéskor a varélista sorrend betartdsa mellett, a lehetséges
legkorabbi iddpontra kell biztositani a felhelyezést. A felhelyezést a sorrendiség és a hézagmentesség
elveinek gyakorlati kovetése mellett kell megtenni. A legkordbbi idéponthoz képest a varolistara
t6rténd felhelyezés idépontja semmiképpen sem haladhatja meg a 14 naptari napot.

A legkorabban elérhetd idépontot 14 naptari nappal meghaladé felhelyezést (esettipus tévesztés) a
NEAK ellenérzési rendszere iitemezési hibaként mar a felhelyezést koveté napon a finanszirozas
szaméra kiildstt elektronikus lizenetben jelzi, igy ennek foszabalyként hétkozi iddszakban egy naptari
napon, de hétvégén, illetve tSbb munkasziineti nap esetében legfeljebb 3 naptari napon beliil javitani
sziikséges

4.1 Fogalom meghatirozasok

Kézponti varélista: az Ebtv. 5/B. §-a j) pontja szerinti transzplantacios varolista, tovabba az e rendelet
1. sz4m0 mellékletében meghatarozott nagy koltségi ellatasok tekintetében kialakitott varolista.
Intézményi vardlista: az Ebtv. 5/B. §-anak k) pontja szerinti varolista.

Betegfogadasi lista: az Ebtv. 5/B.§-anak m) pontja szerinti lista.

Orszagos vardlista nyilvantartas: az intézményi vardlistakkal kapcsolatos adatok orszagos
nyilvéantartasa.

Intézményi vérdlista vezetéséért felelds személy: az intézményi varolista alapjan fekvobeteg-
szakellatast nyiijto szolgaltato szervezeti és miikddési szabalyzataban erre kijelslt személy.

Osztéalyos vérolista felelés/osztalyos foorvos altal az osztily dolgozoi koziil megbizott személy, az
osztily varolists kapesolattartoja, folyamatosan nyilvantartja, dokumentalja az osztalyt érintd
varolistas miiveleteket

Intézményi eldjegyzési lista: az Ebtv. 5/B. §-dnak u) pontja szerinti lista.

Tervezett varakozasi id6: a beteg szamara sziikséges ellatds indikacidjanak szakorvos altali
megallapitdsa és az ellatas beteg altali igénybevételének lehetséges Jegkorabbi id6pontja kozotti
id6tartam,

Tényleges varakozdsi id6: a beteg szdmara szitkséges ellatas indikacidjanak szakorvos altali
megallapitasa és az ellatas beteg altali igénybevételének id6pontja kézotti idotartam.

OJOTE: a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld (tovabbiakban NEAK) altal az egészségligyi
szolgaltatok szamadra inditott ,,Online jogosultsag és TAJ ellenérzes” rendszere.

Hibésan {itemezett cllatas: hibas a vérélista iitemezése, ha a varakozési listan nyilvéantartott esetr8l az
iitemezés ellendrzésének idépontjdban megallapithatd, hogy az litemezés a lehetséges helyek
kihagyasaval tortént és a tervezett ellatas idopontja legalabb 14 nappal meghaladja az egészségiigyi
szolgaltaténal az esetre a hozzé tartozo intézményi vardlistan kiadhat6 legkorabbi tervezhetd ellatasi

napot

Viarolista esettipusok: a vérdlista legkdzelebbi idopontjatél szamitott 14 naptari napon belill a
varélistara felhelyezett eset ,vérakozé” esetnek (varakozo listds), az azt 14 nappal kovetd eset
Lcléjegyzési” esettipusnak tekinthetd. A vérakozo listan a tervezett mitéti iddpont modosithato,
eléjegyzési listan az idépont fix, nem modosithat, attol eltérni nem lehetséges.

Vérolista tipushibak — a vardlista szabalyozés sértésével osszefliggd leggyakrabban eléforduld hibak

és hidnyossagok, mint vérdlista tétel hianya, vardlistas adathiba, adatkitoltottség hiany, vardlistan valo
indokolatlan tartézkodas
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Késbi regisztracié miatti hibanak tekintjik a vérélista regisztraciét abban az esetben, ha a
regisztraciora
a) az ellatas keltét kovetd 72 oran belill, valamint
b) az ennél hosszabb hivatalos linnep vagy munkasziineti napok esetén az érintett napokat kovetd
24 érén beliil nem keriilt sor.

4.2 Az intézményi varoélista felelos tevékenysége
Az intézményi vérolista felelst, mint OJOTE felhasznalot a féigazgatd bizza meg és az orvos

igazgat6 kozvetlen iranyitsa ala tartozik.

Az intézményi vardlista feleldsok gondoskodnak
a) az intézményi varolista kezelok felhasznal6i jogairdl,
b) j intézményi vardlistak létrehozasanak kezdeményezésérol,
¢) az intézményi varolistakhoz tartozo kapacitas-keretek naprakészen tartasarol
d) az intézményi vérolistak ellendrzésérol.

Az intézményi varolista kezeldk gondoskodnak az intézményi eldjegyzések vezetésérol.Az intézményi
véarolista felelosok jogosultak a vardlista kezelok (orvosok, asszisztensek, adminisztratorok)
kijelolésére. Egy varélista kezelé csak a szamara kijelolt egy vagy tobb varolistara jogosult felvenni
betegeket.

Csak az intézményi adminisztrator jogosult az OJOTE felhasznalok adminisztralasara, igy az
intézményi vérdlista felelés kérésére neki kell bejelolnie az OJOTE felhasznélo adatlapjan a
, Vardlista kezeld” jogosultsagot, valamint az intézménynek a felhasznalé kdvetezd modositasakor
megjelend vardlistai koziil bejeldlni azt (vagy azokat), amelynek a kezelésére az adott felhasznalonak
jogot kell kapnia. Ugyanigy a vardlista felelésnek is lehet kezeldi jogokat adni, ha az intézmény ugy
dont, hogy végezhet modositasokat egyes (vagy az dsszes) varodlistakon.

Az intézményi varolista felelds a vardlista eset felvételének napjén jogosult a varolista kezeld altal
bejegyzett adatokat feliilbiralni.

A varélistdk adataibol lekérheték naprakész statisztikdk intézményenként, varélistanként és ellatas
tipusonként is, amelyeket sajat intézményére vonatkozéan az intézmény varélista feleldse képernyon
meg tud tekinteni és igény esetén pl. Excel tablazatba atmasolva tovabbi felhasznalasra vagy

publikécié céljara atadni.

4.3 A varolista kezel6k tevékenysége
A varélista kezeldk (orvosok, szakdolgozok, adminisztratorok) az osztalyvezetd 4ltal keriilnek
kijelslésre. Egy vardlista kezeld csak a szamara kijelolt egy vagy tobb vérolistira jogosult felvenni
betegeket.
A varélista kezelok a webes feliileten:
- é4ttekintik az intézmény vérdlistainak aktualis allapotat,
- felveszik az uj betegeket a hozz4juk tartozo szolgaltatas eljegyzési listajara,
- tajékoztatjak a betegeket més intézetek vardlista helyzetérol,
- elvégzik a varakozas kozben esetlegesen felmeriild adatmodositasokat,
- elvégzik a nyilvantartasi tételekkel kapcsolatosan esetlegesen keletkezett adathibdk és
adathianyok javitasat, illetve potlasat,
- ha a paciens nem jelent meg az elbre egyeztetett eléjegyzési idépontban, a varolista kezeld
tajékoztatja a pacienst 0j vardlista idépontrol (az eljaras a 4.6 pontban részletezve),
- majd a beteg ellatasa utan (vagy mas okbdl) kivezetik a beteget a listarol.
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4.4 Az orszagos vardlista nyilvantartds vezetése soran keletkezett hibak, illetve hianyossagok
javitasa/potlasa

4.4.1 Napi hibaértesito

Léteznek olyan adathibak, amelyek miatt nem célszeri megakadalyozni az 01j varakozo eset felvételét
(pl. tal hosszi varakozasi id6), és léteznek olyan hibak is, amelyek varakozés kdzben keletkeznek (pl.
a TAJ passzivva véaldsa vagy a tervezett ellatasi idépont multbelivé valasa). Ezeket a hibakat az
orszagos vardlista nyilvéantartds rendszere naponta (reggel 8-kor) listizza és elkiildi e-mailben az
érintett vérélista felelésnek, akinek intézkednie kell a hibék javitasarol, illetve javittatasarol.

4.4.2 Havi hibalista

A NEAK a szolgéltatok altal az orszagos vardlista nyilvantartasban — a vardlista alapjan nytjthato
ellatasok részletes szabélyairdl sz616 287/2006. (XIL. 23.) Korm. rendelet szerint — regisztralt adatok
és a fekvObeteg szakellatas teljesitmény-elszamolasi adatai kozott minden targyhénapot kovetd 20.
napig (a tovabbiakban: egyeztetési id6pont) elszamoldsi egyeztetést végez. Ennek soran a NEAK a
vérdlista nyilvéantartasi tételeket a targyhdnap utols6 napjanak vége szerinti stitusz alapjan vizsgalja,
azzal, hogy az adatokban a targyhdnapot kovetd 20. nap végéig elvégzett adathiba javitasokat €és
adathiny pétlasokat is figyelembe kell venni a 43/1999. (IIL. 3.) Korm. rendelet 4/B. § szerinti
eljarasok sorédn. A 4/C. § (1) bekezdés szerinti adathidny, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott
adathiba altal érintett nyilvantartasi tételekrél, valamint az érintett fekvobeteg-szakellatasra vonatkozo
adatokrol listat készit. Az (1) bekezdés szerinti adathiany, illetve a (2) bekezdés szerinti adathiba altal
érintett ellatasok nem finanszirozhatéak mindaddig, amig az adathiény, illetve az adathiba fennall.

Az adathibak kijavitasardl, javittatasardl, illetve az adathidnyok pétlasarél, pétoltatasarol az érintett
varolista felel6soknek intézkedniiik kell.

4.4.3 Adatok naprakészségének és pontossaganak biztositisa

A 4.4.1 és 4.4.2 pontokban nevezett adathianyok és adathibak elkeriilésének egyik alapvetd feltétele,
hogy a vardlista kezelok szamara folyamatosan biztositva legyen a betegek ellatasaval kapcsolatos
minden nemti, pontos és naprakész informacioval valé ellatottsag.

A 4.4.2 pontban emlitett elszamolasi egyeztetés soran a NEAK azt vizsgdlja, hogy az 0rszagos
vérélista nyilvantartasban szerepld adatok maradéktalanul egyeznek-e az Adatlapok adattartalmaval.
Az A fekvbbeteg elldtds folyamatdnak szabalyozdsa és az A miitét folyamatdnak szabalyozdsa eljarasi
utasitdsok alapjan a betegadatokat és a betegdokumentaciokat naprakészen kell tartani. A
betegdokumentécionak része az Adatlap (kérhdzi dpoldsi esetrdl) is, mely alapjat képezi a varodlista
esetek vezetésének is.

4.4.4 Adathibak és adathianyok javitasanak, illetve pétlasanak folyamata

Az adathibak és adathidnyok javitisanak, illetve pétlasanak folyamataban a 43/1999. (IIL. 3.) Korm.
rendelet ,,Varélista alapjan nyujthaté ellatisok elszamoldsi szabalyai” alcim alatt foglaltak szerint kell
eljarni.

A varélistikat vezetd osztalyok osztalyvezetdi stituszukbol eredd kotelezettségeiknek megfelelGen
(Munkakéri leirds) feleldsséggel tartoznak azért, hogy az osztalyukon dolgozé vardlista kezel6k
varélista vezetésiket a szabdlyozasoknak megfelelden, teljes kortien, illetve maradéktalanul
teljesitsék. Ennek megfelelden az osztalyvezetoknek vagy akadélyoztatdsuk esetén helyettesiiknek
folyamatosan ellenérizni kell az osztalyukon vezetett varolistdk megfeleld (pontos, maradéktalan,
naprakész stb.) vezetését és a 4.4.1 és 4.4.2 pontban ismertetett adathibék javitasat, illetve az

adathianyok poétlasat.
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A napi hibaértesitbket az orszagos varélista nyilvéntartds rendszere az intézmény részére e-mailben
valé elkiildése utan az intézmény vardlista felelose az érkezés napjan tovabbitja a varélista kezelonek.
A vérolista kezeldknek ezen hibak kijavitasara az els6 megjelenésiikt6] szamitott 10 napon beliil van
lehetdségiik. Ha az esetleges hibak kijavitasa nem torténik meg a rendelkezésre all6 id6szak alatt, a
hiba atkeriil a havi hibalistara, amelyre mar biintetési tétel is keletkezik.

A havi hibalista a fenti hibakon kiviil tartalmazza azokat a varolista eseteket is, amelyek regisztracidja
késon vagy egyaltalan nem tortént meg. Ez utdbbiak szintén biintetési tételt vonnak maguk utan.

A havi hibalista megérkezése utan a varolista felelds gondoskodik az érintett osztalyok
tajékoztatasardl, hogy mely vardlista esetek tekintetében keletkezett szankcié. Az érintett vardlistat
vezetd osztaly osztalyvezetSje, vagy akadalyoztatisa esetén helyettese gondoskodni koteles a
keletkezett hibak kijavitdsarél (amennyiben azok javithatéek), a hianyossagok potlasarol, illetve
koteles az értesités kézhezvételétdl szamitott 5 napon beliil megnevezni és {rasban értesiteni az
orvosigazgato6t arrol, hogy a keletkezett karokeért ki a felelds, illetve arrol, megfeleld indoklas mellett,
hogy a keletkezett kar vis maior (1d.4.4.6 pontban) eseményre vezethet6-e vissza.

4.4.5 Szankciok

A 43/1999. (II1.3.) Korm. rendelet 4/C. § (4) értelmében a finansziroz6 az (1) bekezdés szerinti
adathiany, illetve a (2) bekezdés szerinti adathiba altal érintett ellatasokat nem finanszirozza
mindaddig, amig az adathiény, illetve az adathiba fenmall.

A 43/1999. (II1.3.) Korm. rendelet 4/C. § (5) értelmeben a finanszirozé az (1) bekezdés szerinti
adathidny megsziintetéséig, illetve a (2) bekezdés szerinti adathiba kijavitasaig a szolgaltaté targyhavi
elszamolasi dsszegét — az 5. § (1) bekezdésében foglaltak figyelembe vételével — az érintett esetek
szAménak és a mindenkori alapdij 20%-4nak szorzataként meghatarozott osszeggel csokkenteni kell.
Ha az adathiany megsziintetése, illetve az adathiba kijavitasa a targyhénapot kdvetGen sem torténik
meg, az adathidny megsziintetéséig, illetve az adathiba kijavitisaig az érintett esetek szdmanak és a
mindenkori alapdij 20%-énak szorzataval egyezd osszeggel a szolgéltatdé havi finanszirozasi dijat
csokkenti.

A finanszirozé a tovabbi elszamolési, illetve alapdij csokkentési tételeket a 43/1999. (IIL. 3.) Korm.
rendelet 4/C. § (6) — (13) bekezdés értelmében alkalmazza.

Az intézménynek esetlegesen okozott karokat, a fenti Gsszeg mértékével megegyezben, a korhaz
vezetése a kart okozo dolgozé(k)ra atharithatja.

4.4.6 Vis maior

Vis maiornak mindsiil minden olyan rendkiviili esemény, amely megakadalyozza a varolistak pontos,
naprakész vezetését, amelyet a vérolistakat vezetdk, illetve kezeldk nem lathattak elére és nem
harithattak el, s nem vezethetdk vissza egyikiik sajat hibajara vagy gondatlansagara sem.

Ilyen események lehetnek a kovetkezdk, de nem korlatozédnak a kovetkezd eseményekre: habory,
forradalom, tlizvész, természeti katasztrofa, vesztegzar, bejelentett vonatkoz6 4ltalanos sztrajk,
{izemzavar, az informatikai rendszer tartds lizemsziinete stb.

Ha a fentickben részletezett okozott kér vis maior esemény kovetkezteben keletkezett, a korhaz
vezetése eltekinthet a keletkezett kéarok atharitasatol.

45 A varélista-sorrendtél eltéréen nyijtott ellatas

A vér6listara valo felkeriilés iddpontja szerinti sorrendt6l vald eltérés szakmai indokoltsaga akkor
allapithaté meg, ha a varolistara felvett valamely beteg esetében az egészségiigyrdl sz616 1997. évi
CLIV. tdrvény 3. § i) pontja szerinti siirgds sziikség all fenn, és ellatasanak késedelme nagyobb
kockazattal jar, mint a sorrend megvaltoztatasanak kovetkeztében hatrébb sorolandd betegeke.
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Az adott ellats tekintetében a siirgds sziikség megallapitasnak és az ellatas siirgdssége megitélésének
részletes orvos-szakmai szempontrendszerét a szakmai protokollok, eléirasok és vonatkozo jogszabaly
tartalmazzak.
A beavatkozast végz6 kezeld orvos haladéktalanul intézkedik arrdl, hogy amennyiben a beteg a
varélistin nem szerepel, arra szakmai indokoltsag okén felkeriiljon. A szakmai indokbdl t6rténd
felkeriilés tényét a varolistan jelezni kell. Az ellatas - ebben az esetben - csak a vardlistara torténd
felvétellel 5sszefiiggd intézkedés megtorténtével egy idében kezdheté meg.
A vardlista-sorrendnek az ellatds varhaté eredménye alapjan torténd eltérése akkor lehetséges, ha a
varolistara felvett beteg esetében:

a) egyéb ellatas sziikségességének felmeriilése, vagy

b) iddleges allapotvaltozas
miatt az ellatas varolista-sorrend szerinti nytjtasdnak eredményessége varhatéan lényegesen eltérne a
sorrendtdl valo eltérés esetében elérhetd eredményességtdl, és mindez nem jar a vérolista-sorrend
megvaltoztatasaval érintett tovabbi betegek szamara a varhato eredményesség szamottevod
csokkenésével. Az adott ellatasra vonatkozoéan a varhaté eredmény megitélésének részletes orvos-
szakmai szabalyait a szakmai protokoll tartalmazza.
A varolista-sorrendtdl eltérben nyujtott ellatdsra berendelt beteg kivalasztasinak okét - beleértve a
beteg altalinos 4llapotat és a vardlista protokollban foglalt feltételek fennallasat - a kezel6orvos
dokumentalni koteles.

4.6 Teend6k abban az esetben, ha a paciens mem jelent meg a beavatkozis tervezett
idépontjaban

A 287/2006. (X11.23.) Korm. rendelet 13. § (16) bekezdése értelmében, ha a beteg nem jelenik meg a
széméra megadott napon az ellatés igénybevétele céljabol a szolgaltatonal, €s ezt elozetesen nem
jelezte a nevezett Korm. rendelet (14) bekezdésben foglaltak szerint, valamint a (12) bekezdésben
meghatarozott eset sem all fenn, a varolistat vezetd osztalyon a vardlista kezeléséért felelds személy 7
napon beliil Gj iddpontot jeldl ki az elltas igénybevételére, amirdl egyidejiileg tajékoztatni kell a
beteget (Pdciens értesité uj vardlista iddpontrél). Ha a beteg az 1 idépontban sem jelenik meg a
szolgaltatondl, az j idépontot kivetd 30. napon torolni kell az adatait az intézményi varolistarol.
Annak a betegnek az adatait, akinek az egészségi 4llapotdban olyan valtozas all be, amely az adott
beavatkozas elvégzését véglegesen lehetetlenné vagy orvos-szakmai szempontbol indokolatlanna
teszi, torolni kell a vardlistardl.
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A miitét folyamatanak szabilyozasa

1. A folyamatleiras célja
A miité optimdlis kihasznalasanak megvaldsitasa: a folyamat elakadds mentességének, a sterilitas,
a személyi és targyi feltételek biztositisanak, a mitéti szovoédmények elkeriilésének érdekében.

2. Alkalmazasi teriilet
Karcagi Katai Gabor Korhéz - Kozponti miitd.

3. Hivatkozas
- Az orszagos tisztifdorvos mddszertani levele a miitéti sebfertézések megeldzésére — Budapest
2019.
- Osztalyos Mikodési rend

4. A folyamat leirasa
A miitéti beavatkozast - a beavatkozds besoroldsanak figyelembevételével (egynapos vagy
fekvobeteg), a beteggel kapcsolatos altalanos folyamatokat a vonatkoz6 eljarasi utasitasok

szabalyainak betartasaval kell biztositani.

A miitétek végzése soran az alabbi dokumentumok késziilnek el:
- Korlap, lazlap
- Beleegyezd nyilatkozatok
- Apolési dokumentéaci6
- Aneszteziol6giai jegyzokonyv
- Miitéti leiras
- Altatasi jegyzokonyv
- Szovettani kisérd
- Miitéti ellendrzo csekklista

4.1. Miitéti program megtervezése

A kezeldorvos feleléssége, hogy a miitétek programozasa a betegek dokumentalt allapotfelmérésének
eredményére tamaszkodjon. Minden esetben kotelezd a miitétet indikald preoperativ diagnozis
dokumentalasa.

Az egyes miitétes szakteriiletekre vonatkozo miitéti programot a szakrendeldk altal leadott
eldjegyzéseket is figyelembe véve az osztalyvezetd féorvos allitja dssze a miitétek eszkdz €s személyi
sziikségletének, valamint a sterilitasi sorrendnek a figyelembevételével. A miitéti program a beteg
azonosithatéséga érdekében tartalmazza a beteg nevet €s TAJ szémat vagy sziiletési idejét, illetve a
miitdkapacitas kihasznalasa érdekében a tervezett beavatkozas jellegét és az azt indokl6 diagnozist. A
rendelkezésre 4ll6 miitékapacitas kihaszndlasa érdekében a miitéti programokat a miitétet megeldz6
nap 14% - ig kell a miitovezet6 féorvossal egyeztetni, majd jovéhagyas utan eljuttatni az operativ
osztalyoknak, az aneszteziologia vezetd asszisztensének és a kdzponti titkarsagra.

Az egyeztetés az anesztezioldgia vezetd asszisztensével, a vezetd miitds szakasszisztenssel a miitd
szakmai vezetdjének, annak tavollét€ben helyettesének a feladata, a végleges mit6i program

sszeallitasa, illetve a személyzet biztositasa céljabol.

Ko6zponti Miito felosztasa:

- Altalanos Sebészet a hét minden napjan
- Baleseti Sebészet a hét minden napjan
- Nogybgyaszatimiitd  a hét minden napjan
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A szeptikus miité az aszeptikus miitoktdl elkiiloniilt helyen mikédik. A korhazban szikséges
szeptikus beavatkozasok itt tortének. A szeptikus mit6 a siirgdsseg €s az igények szerint biztositott. A
programvaltozast minden nap reggel 8:15-ig jelenteni kell a tervezett beavatkozést végzo orvosnak a
K 6zponti Miitében, hogy a miitds szakasszisztens a valtozasra fel tudjon késziilni. A valtozast a mitéti
kiirason is rogziti.
Az operat6rok a kiirt programon a fenti el6zetes konzultacié nélkiil nem valtoztathatnak.
A miitdben szolglatot teljesité miitésnd és miitéssegéd csak a vezetd mitdsndtdl/a miitd szakmai
vezetbjétdl/ annak helyettesétdl kaphat utasitast a kiirt program valtozasara.
Az operatérok vagy a valtozast kezdeményezé személy az aneszteziologiai vezetd asszisztenssel is
egyeztet.

Bizonylat: Miitéti program

4.2. Miitéti team Osszeallitisa
Az osztalyvezetd féorvos és a vezeté miitdsnd feladata meghatdrozni a mitéti team Osszetételét. A

team Osszeallitasanal figyelembevételre keriil a miitét tipusa és nehézségi foka, valamint a szakmai
felkésziiltség (operatér, orvos-asszisztensek). Miitdsn6k, miitéssegédek miitébe torténd beosztisa a
vezetd miitds szakasszisztens feladata. Az anesztézidt az Aneszteziologiai és intenziv osztily orvosai
és aneszteziologus asszisztensei biztositjak elézetes beosztas alapjan.

Bizonylat: Miitéti program

4.3 Targyi feltételek ellenérzése
Minden nap a miitéti program megkezdése elétt ellenrizni kell a miitébe beosztott asszisztensnek a

targyi feltételek meglétét, a sziikséges késziilékek miikodbképességet.

4.4. Miité mitkodése

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat szerint a Kozponti Miitd o6ndllé mikodési egyseg. A
munkaltatéi jogkor gyakorléja a kérhaz foigazgatoja. A zavartalan miitéti tevékenység érdekében az
idészakos nagytakaritasok, karbantartasi munkalatok a hénap utolsé pénteki napjan torténnek. Ezekkel
Ssszefiiggésben ellendrzésre kerill a higiénés helyzet- mikrobiologiai vizsgalatok segitségével.

A zsilipelés, a sterilitds szabalyainak betartdsa minden miitSben dolgozé személy feladata €s
kotelessége.

A munkaidd egymiiszakos beosztasban torténik. Az tigyeleti ellatis egy miitds szakasszisztens, egy
miitdssegéd, egy aneszteziologus orvos és egy aneszteziologus asszisztens beosztasaval torténik.

A szbvettani anyagok kisérd papirjait kozvetleniil a miitét utan, ha ez nem lehetséges, akkor masnap
reggel 8:00-ig kell elkésziteni, melyért az operat6r felel.

4.5. Miit6 elokészitése
A miitésnd és a miitéssegéd elokésziti a miitét a miitéthez.
a) A miitdhelyiség berendezési és felszerelési targyai, orvosi gépei minden miitéti tipus el6tt tiszta
és hatasosan fert6tlenitett allapotban kell, hogy rendelkezésre alljanak. A miit6helyiségben
csak azok a berendezési és felszerelési targyak tarolhatok, amelyekre ott feltétleniil sziikség

van.

b) Az aszeptikus betegellatds legfontosabb alapelve, hogy a gyégyito-megeldz6 ellatasban
profilaktikus, diagnosztikus, terdpias célra alkalmazott minden olyan eszkdznek, miiszernek,
anyagnak sterilnek kell lennie, ami az emberi szervezet nyilt testszoveteivel, nyalkahértyajaval,
testnyilasaival, testiiregeivel érintkezésbe keriil, igy a miitéti program kezdetére minden
szilkséges miiszer, eszkoz, kotszer, megbizhatéan steril allapotban kell, hogy rendelkezésre
alljon.
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¢) A miité valamennyi gépének és késziilékének kiprobaltan és miikddSképesen kell
rendelkezésre allnia a napi miitéti program meginditésa elott. Amelyik berendezés az
orvostechnikai eszkozokrdl szolé 4/2009. (II. 17.) EiM rendelet hatalya ala esik, érvényes
orvostechnikai alkalmassagi bizonyitvannyal kell, hogy rendelkezzen.

d) A miitéti program indulasa eldtt a miiszereket az adott mitShelyiségbe beosztott miitéti
szakasszisztens, miitéssegéd és az anesztezioldgiai asszisztens koteles ellendrizni.

) A miszereken észlelt hibat azonnal jelenteni kell a vezetd miitds szakasszisztensnek vagy a
helyettes vezeté miitds szakasszisztensnek, aki intézkedik a hiba miel6bbi elhéritasarol.

4.6. A miitéti team értesitése

A miité eldkészitésével parhuzamosan az aneszteziologus asszisztens vagy a miitdssegéd értesiti az
osztalyos apol6t (vagy vezetd dpolot), hogy készitse el a mitéti programban soron kovetkezd beteget
a miitéthez. Sziilészeti miitében csdszarmetszés esetén a miitétet végzd orvos értesiti a miitéti team

tagjait.

A csaszdrmetszés elrendelését kivetd miit6i team értesitésének fokozatai

III. fokozat: Vitalis javallat alapjan azonnali miitét, kdzvetlen életveszély elharitdsa miatt (anyai,
magzati vagy mindkettd).

1I. fokozat: Profilaktikus javallat alapjan, nem azonnali miitét, anyai vagy magzati veszélyallapot
kialakulasanak esélye miatt, a sz6védmények megel6zése céljabol.

I. fokozat: Elektiv javallat alapjin, amely programozhat6 miitétet jelent, siirgetd tényez6k nem éallnak
fenn.

4.7. Beteg elokészitése

A beteg tajékozott beleegyezése sziikséges minden miitéti, aneszteziologiai eljards, vér és
vérkészitmények alkalmazasa, illetve az egészségiigyi szolgaltatd szervezet altal meghatarozott
minden magas kockézati kezelés vagy beavatkozas elvégzeése elott.

A miitd kovetelményei a beteg elékészitésével kapesolatban:
- Betegszallité kocsin érkezhet, megtisztalkodva, miitéti teriilet leborotvalva, frissen athuzott
dgynemiivel, korhazi fehérnemiben.
- Ekszer, 6ra, protézis, szemiiveg nem kerlilhet a miitébe.
- Kozmetikumokat az osztalyon kell eltavolitani.
- Mutéttd] fiiggben specialis el6készitést kovetden keriilhet a mitobe a beteg (lires gyomor,
belek kiiiritése, lires holyag, stb.).
A fentiek teljesiilését minden betegnél a beteg miit6be torténd szallitasa eldtt ellendrizni, valamint
betartani is az osztalyos apolé feladata.
Felel6s: a premedikaciot végz6 szakdolgozo
Bizonylat: Lézlap, Apolasi dokumentaci6, Beleegyezd nyilatkozat, miitéti ellen6rz6 csekklista

4.8. Beteg szallitasa a miitobe

A miitéssegéd értesités utén a miitétre elokészitett beteget beszallitia a miitébe. Nem miitétes
osztalyon fekvd beteget a betegszallitd szallitja a miitébe, ahol a miitéssegéd atfekteti a miitdi
betegszallito kocsira és igy viszi be a beteget a miitd helyiségbe.
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Az osztalyos dpoléval azonositja a beteget, a korterem, agy, korlap, karszalag, a miitéti kiiras alapjan.
A miitéti program elsé betegének a Miitéti programon rogzitett idépontig a mitdbe kell émie.
Amig a beteg a megfeleld miité elokészitojébe érkezik, a beteg biztonsagaért a miitdbe beosztott
miitssegéd a felelds. Az osztalyos és a miitében hasznalatos textilia egymassal nem keveredhet.
Bizonylat: Teljes dokumentacio
Felelés: apold, miitossegéd

4.9. Beteg azonositasanak ellendrzése
A beteg miitdben torténd azonositasanak ellendrzése az operal6 orvos, az aneszteziologus szakorvos €s
asszisztensének feladata. Az azonositast a beteg megkérdezésével, illetve, ha nem lehet a beteggel
kommunikalni, akkor a betegdokumentici6, karszalag, valamint a mitéti kiiras egyeztetése alapjan
végzik.

Bizonylat: Teljes dokumentaci6, Miitéti program

Felelos: az operald orvos, és asszisztense

4.10. Intézkedés
Amennyiben a beteg elékészitett allapota nem felel meg a miitd kévetelményeinek, a miitos

szakasszisztens értesiti az elékészitésért felelds osztalyos apolot, hogy pétolja a hidnyossagokat.

4.11. A beteg miitéasztalra fektetése

A miitdssegéd az operatér és az aneszteziologus szakorvos utasitasa szerint elhelyezi a beteget a
miitdasztalra. A miités szakasszisztens, illetve altatds esetén az anesztezioldgus asszisztens
feliigyeletével. Az operatdr, vagy asszisztense reggel a miitéti programon rogzitett idépont elbtt a
miitébe érkezik. Az aneszteziologus és az aneszteziologus szakasszisztenssel egyeztetve a beteget
elaltatja, vagy érzéstelenitést alkalmaz.

Ezt kovetden megkezdi az operatér a miitét elokészilleteit, a miitéti teriileten elvégzi a bor
dezinficialasat. Az operatérnek legkésobb a miitéti programon rogzitett idépontban meg kell kezdenie
a miitétet.

4.12. Siirgds esetben
4.12. 1. Sziilészeti beteg elokészitése a Sziilészobin
Siirgds esetben a bent fekvé vagy felvétel alatt allo beteg elokészitése a Sziildszoban torténik. Az
el6készitést a sziilésznd végzi.
Bizonylat: Teljes dokumentacio

4.12. 2. A miit6 soron kiviili beosztasa
A miité soron kiviili beosztasa a miité szakmai vezetdjének feladata.
Bizonylat: Miitéti program.

4.12. 3. Miitéti team osszeallitasa a soron kiviili miitétekhez

A mitéti team Osszeallitasa a 4.2. pontban leirtak szerint. Ugyeletben vagy készenléti idoben az
ligyeletes/készenlétes orvos végzi a miitéti team Osszeallitasat.

A névsort ebben az esetben nem vezetik rd a Mitéti programra.

4.13. Premedikacio
Az osztélyos orvos irasbeli utasitisa alapjan az osztalyos &pold elvégzi az aneszteziologus altal az
aneszteziolégiai konziliumban el6irt premedikaciot.

Bizonylat: Aneszteziologiai jegyzOkonyv, Apolasi dokumentéci6, Lazlap
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4.14. Anesztézia és a miitét végrehajtasa

Miitéti beavatkozast megel6zden a preoperativ diagnozist a kezeloorvos feladata dokumentalni.

A kezelborvos feleldssége, hogy a miitétre vard betegek esetében az orvosi allapotfelmérés szakmailag
indokolt mértékben a miitéti beavatkozast megeldzen megtdrténjen ¢és az eredmények a
betegdokumentéacioba rogzitésre keriiljenek.

Az anesztezioldgiai vizsgalat meghatirozza a beteg alkalmassdgit a tervezett anesztézidra. Az
aneszteziolégus elvégzi a beteg ismételt vizsgalatat kozvetleniil a dokumentaltan tervezett anesztézia
megkezdése eldtt. Az anesztéziat megel6z0 allapotfelmérésnél prioritast élveznek a slirgd
sségi esetek. Az anesztezioldgiai allapotfelmérés meghatarozza a tervezett anesztézia kockazatat.
Ezeket a vizsgalatokat mgfelelden képzett személy a szakma szabalyai és a vonatkozd protokollok
szerint végzi és az anesztézia megkezdése elott dokumentalja.

A fekvBbetegek vizsgalata az elektiv miitéteknél az aneszteziolégiai szakambulancidn tOrténik.
Ugyeleti idében a miitétre varok vizsgalatat az aneszteziologus ligyeletes az illetékes osztalyon végzi.
Az anesztézia tervezése magaban foglalja a beteg, cselekvéképtelen, ill. korlatozottan cselekvoképes
betegek esetében a dontéshozok tdjékoztatasat a kockazatokrol, a lehetséges szovédményekrdl, €s a
tervezett anesztéziaval és a posztoperativ fajdalomesillapitassal kapcsolatos vélasztasi lehetdségekrol.
Ez a megbeszélés az anesztézidhoz vald hozz4jarulds megszerzése soran torténik. Ezt a
tajékoztatast az aneszteziologus az Anaesthesiologiai beleegyezd nyilatkozat alkalmazasaval végzi.

Az aneszteziologiai beavatkozas a terv szerint keril végrehajtasra. A tevékenységek, az alkalmazott
technikak, anyagok, a beavatkozdsok eredménye és a beteg allapotat jellemzé paraméterek
reprodukalhaté dokumentdlasa torténik. Anesztézia alatt a betegek fiziologiai statuszat az
aneszteziologus folyamatosan ellendrzi, €s az eredményeket rogziti a beteg aneszteziologiai
dokumentaciéjaban. Az altatasi jegyzOkonyv kivonata bekeriil az osztilyos betegdokumentacidba,
illetve elektronikus formaban is rogzitésre keriilnek az adatok.

A miitéti team végrehajtja a miitétet a miitéti protokollok szerint.
A mitét soran a beteg allapotanak folyamatos felligyeletéért és az eredmények dokumentalasaért az
operatér felel. Az operatdr felel azért is, hogy a beavatkozas befejeztével nemkivanatos idegen
anyagok és eszk6zok nem maradtak a beteg testében. Ennek érdekében biztositani kell az elhasznalt
eszk6zok és anyagok megszamlalasat, amelyet az asszisztald mitésnd végez, majd tajékoztatja az
operald orvost.
Kozvetlentil a miitétet kovetden a miitéti dokumentéciban rogziteni kell a betegazonositast, az
elvégzett miitéti beavatkozast és az anyag/ eszk6z megszamlalas megtorténtét.
A betegdokumentaciéban a beiiltetett implantatumok mennyiségét, méretét is régziteni kell (fém
implantatum, sérvhald).
A posztoperativ ellatés folyamatossaganak tamogatéasa érdekében a miitéti lefrasnak tartalmaznia kell a
posztoperativ diagnozist, a leleteket (beleértve a tovabbi vizsgalatokra kiildott miitéti mintakat),
valamint az operatdr és az asszisztens(ek) nevét. A mtéti leirds nyomtatott forméban a
betegdokumentacidban elhelyezésre keriil.
Bizonylat: Miitéti ellendrzé csekklista, Miitéti leirs, Aneszteziologiai jegyz6konyv, Narkézis
lap, Korlap, Zarojelentés

Miitét kozben fellépé transzfizié igény

A miitét tipusatol fliggben a miitét alatt vérhato transzfuzios igény esetén a miitét elott az operald
orvos tajékoztatja a beteget a vér- és vérkészitmények adasinak modjarol, kockéazatairdl és alairatja a
beleegyez6 nyilatkozatot, majd vérvalasztast rendel. Egyéb esetekben vératlan, életet veszélyeztetd
vérzések esetén az életmentd transzfizié elvégezhetd.
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A mitét kozben felmeriild transzfuzié igényt az operalé orvos donti el az anesztezioldgus orvossal
konzultédlva. Az igény felél a miitétes osztalyt értesitik. Az osztaly a lehet6 Jegrévidebb idén beliil
megrendeli a sziikséges vért. A transzflizi6t a miitSben az anesztezioldgus orvos végzi €s

dokumentalja
Bizonylat: Beleegyez Nyilatkozat Transzfiziba, Aneszteziologiai Jegyzokonyv.

4.15. Posztoperativ megfigyelés
Postoperativ idészakban a betegeket éllapotuknak megfelels médon az adott miitétes osztalyon

feliigyelik. Az operalt beteget a miitdbdl az atfektetésig az anaesthesiologus asszisztens kiséri,
(indokolt esetben aneszteziologus orvossal) 6 felel a beteg biztonsagacrt.
A beteg mitdbdl valo tavozasanak idpontja és az osztalyra érkezés id6pontja anesztezioldgiai
jegyz6konyvben talalhato.

Bizonylat: Teljes dokumentacio

4.16. Athelyezés az Aneszteziologia és intenziv osztilyra
Amennyiben a beteg allapota intenziv ellatast igényel, athelyezéssel az Aneszteziolégia és intenziv

osztalyra keriil.

4.17. Miitét utani teenddk

A betegek miitét uténi ellitasat a kezelborvos feladata megtervezni és a betegdokumentacioban
rogziteni.

Miitét utan az osztalyos miik6dési rend alapjan a miités asszisztens és a miitéssegéd elvégzi a miitét
utani teenddket (eszkozok kozponti sterilizaloba kiildése, fertdtlenités, takaritas, stb.).

5.A folyamat dokumentumia, bizonylatai
- Anesztezioldgiai jegyzékonyv
- Miitéti program
- Miitéti jegyzdkonyv
- Apolasi dokumentécié
- Beleegyez6 nyilatkozat
- Koérlap
- Digitalis rontgenfelvétel
- Beleegyezé nyilatkozat transzfiiziéba
- Szodvettani kisérd
- Eszleldlap transzfuziéhoz
- Kockazatfelmérd thrombozis profilaxishoz
- Miitéti ellendrzd csekklista
- Szervmaradvéanyok nyilvantartasa (Traumatologia, Sebészet)
- Implanttum felhasznalast rogzitd nyilvantartas

49



8.sz. melléklet

Az egészségiigyi szolgaltatis biztositdsira kotott megallapodis egyes szabalyairél sz616 28/2020.
(VIIL.19.) EMMI rendelet 2. § (6) bekezdése szerinti, a tairsadalombiztositis keretében

nem jogosult személyek egészségiigyi ellatdsanak eljarasrendje

1. Magyar betegek ellitasa
Az egészségiigyi szolgaltatasok esetében nincs lehetdség kiilonbséget tenni az egyes biztositottak
k6zott; barminemi kiilsnbségtétel csak az egészségiigyi allapot alapjan lehetséges.
Az egészségiligyi szolgaltatdsok minden jogosultat azonos szakmai tartalommal (szakmai és
finanszirozasi eljarasrendek) illetnek meg.
Magyarorszagi, illetve unios biztositottnak mindsiilé személyek térités koteles vizsgilatai.
Azon egészségiigyi szolgéltatasokat, amelyeket a magyar biztositottak is csak meghatarozott
részleges, kiegészitd vagy teljes térités mellett vehetnek igénybe, a kotelezd egészségbiztositas
ellatasairdl szold 1997. LXXXIIL torvény tartalmazza.
A biztositott altal is csak részleges vagy kiegészit téritési dij megfizetése mellett igénybe vehetd
egészségiigyi szolgaltatasok dijat arra tekintettel kell megallapitani, hogy az adott ellatas keretében
a biztositott részére nyujtanak-e olyan szolgaltatast, amelyre a biztositott teritésmentesen jogosult.
A téritésmentesen nytijtando ellatashoz képest eltérd, illetve tobblettartalmat lehet érvényesiteni a
fizetend6 dijban.
Siirgds szitkséges, illetve életet veszélytetd allapot fennallasa vagy ezek gyanuja eseteén nyujtott
egészségiigyi ellatasért csak utolagos dijfizetés irhatd el6!
Ha a biztositott ellatasa az egészségbiztositasi alap terhére nem vehetd igénybe, abban az esetben
az ellatas teljes dijat koteles az Intézmény részére megfizetni.
Azon ellatasokért, melyeket a biztositott beteg sem vehet igénybe az Egészségbiztositasi alap
terhére, azok igénybe vételéért meghatarozott dijakat az Intézmény Téritési dij szabalyzataban
foglaltaknak megfelelden kell megfizetni.

2. Kiilfoldiek ellatasa
2.1. Eurépai Unids allampolgarok

2.1.1. Eurépai Egészségbiztositasi Kartya
Igénybevételének oka a mas allamban tartozkodas ideje alatt fellépd, nem tervezett,
nem halaszthat6 (stirgds) ellatasi sziikséglet.
A beteg sajat biztositéja megtériti az igénybevétel helye szerinti orszagban felmeriil®
teljes kozfinanszirozott koltséget.
A szolgaltatas orvosilag sziikséges jellegét a kezelborvos biralja el. Az intézménynek
ugy kell elldtnia a hozza forduld, siirgds ellatast igényld biztositottat, mintha
Magyarorszagon lenne biztositott.
A Kartya nem hasznalhaté fel akkor, ha a biztositott valamilyen egészségiigyi
szolgaltatas igénybevételének céljabol utazott Magyarorszagra.
Amennyiben a magyar egészségiigyi szolgaltatasokra jogosult személy a sziikséges
egészségligyi ellatas  igénybevételekor nem tudja felmutatni az Eur6pai
Egészségbiztositasi Kartyajat, vagy az azt helyettesitd nyomtatvanyt, akkor az igénybe
vett egészségiigyi ellatasért koteles az Intézmény részére fizetni.
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2.2.

. Az

2.1.2.E112 nyomtatvany
Az igénybevétel oka, a sajat allamban, ésszerli idén beliil nem nyujthat6 ellatasok
potlasa. A konkrét elldtisra minden esetben kotelezd az el6zetes engedély. A beteg
sajat biztositéja fizeti a teljes koltséget, leszamitva az ellatast nyujto tagallamban
betegre esé dnrészt.

2.1.3. Hataron atnyulo egészségligyi (elektiv) ellatas

A beteg sajat valasztasa, igénye (nem szitkséglete) alapjén a biztositas helye szerinti
tagallamtol eltérd tagallamban veszi igénybe az ellatast.

A kozosségi jogszabaly hatdlya nem terjed ki a tartos apolasi-gondozasi
szolgaltatasokra, a szervatilltetés céljabol torténd szolgaltatasokra, tovabba a fert6zo
betegségek elleni kdzfinanszirozasu oltasi programokra.

Ebben az esetben a betegnek meg kell elélegezni az ellatas dijat. Fizet az ellatasért az
Intézménynek, melyet aztan megtérit szaméra a biztositas helye szerinti tagallam. Az
ellatds koltségeként ugyanaz az Osszeg szamlazhaté ki a betegnek, mintha magyar
biztositott lenne.

Amennyiben téritési dij (teljes, részleges, kiegészité) koteles az igénybe vett
szolgéltatas, gy a magyar betegekre megallapitott mértékii dij megfizetésére koteles
az unids beteg is.

2.1.4. Orvosilag nem indokolt ellatds, vagy nem kozfinanszirozott ellatas igénybevétele
vagy egyéb feltételek hianya.
Azon szabdlyok érvényesek, mint a magyar allampolgirok nem kézfinanszirozott
ellatasanak rendszerénél:
szolgaltatas dijat a beteg fizeti, eldre
szolgaltato sajat dijtétele szerint
egyenld dijtételek az unids és magyar beteg részére

Eurépai Uni6n kiviili allampolgérok

Az Eurépai Unién kiviili betegek - kétoldala allamkézi - szocialpolitikai egyezmények
alapjan részesiilhetnek egészségiigyi ellatisban. Ezen allamok polgarai siirgs esetben
téritésmentesen jogosultak az egészségiigyi ellatisra, de csak a feltétleniil sziikséges
mértékig, és ugyanolyan fizetési kotelezettségekkel, mint a magyar biztositottak. Ha egy
olyan orszdg polgira igényel ellatast, mellyel Magyarorszag semmilyen egyezményt sem
kotott, és az Burépai Uniénak sem tagja, az Intézmény altal megéllapitott téritesi dij
megfizetésére koteles.

ellatast végzé a fizetendd dijrél kiteles az ellatas megkezdése elott tajékoztatast adni.

A fekvibeteg ellatisban nem siirgds elltasok esetében az ellatott a dijat elbre koteles befizetni.
Az ellatas csak a befizetést igazol6 nyugta atvétele utan kezdhetd el.

Siirgds ellatds esetében az egészségiigyi szolgaltatds elvégzése utén, de a betegnek a
szolgaltatétél otthondban tavozasa elétt kell a dijat kifizetni vagy az elismervényt kitolteni.
Magyar egészségiigyi ellitdsra nem jogosult személyek nem siirgds ellatasa esetén a dij
elengedése vagy mérséklése nem lehetséges.

Nem siirgbs ellatis esetén, amennyiben a szolgaltatast igényld fizetési szandékat nem
nyilvéanitja ki és a kért el6leget nem fizeti meg, az Intézmény az ellatast megtagadja.

Nem fizetés esetén az Intézmény jogi Gton érvényesiti igényét.
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9.sz. melléklet
Intézmény Betegazonositasi szabalyzata

1. A szabalyozas célja:
A betegazonosito rendszer milkodtetésének celja a betegellatds biztonsdganak biztositasa, az
egészségiigyl személyzet segitése a betegazonositasban, a hatalyos adatvédelmi rendelkezések
betartasa mellett.
Elésegiti a Karcagi Katai Gabor Kérhazban kezelt betegek, vizsgalati anyagok, leletek biztonsagos
azonositasat az ellatas alatt.
A betegellatas biztonsagénak javitasa érdekeben meghatarozza a betegazonositas

a) modjat,

b) alkalmazasat,

¢) adattartalmat,

d) a betegazonositasért felelos személyt.
A betegazonosit6 rendszer alkalmazasa soran figyelemmel kell lenni a beteg személyiségi jogaira €s
méltdsagara, igy tobbek kozott a fizikai betegazonositéval ellatott betegnél is meg kell kisérelni a
hagyomanyos eszkdzokkel - pl. beteg megszolitasa - torténd azonositast is.

2. A szabalyozas hatalya
A szabalyozas hatalya kiterjed
— a fekvébeteg-ellatast végzo osztalyokra,
— abetegfelvételi pontokra,
— ajarébeteg-ellaté szakrendelésekre, szakambulancidkra és diagnosztikai egységekre.

Az elhunyt személy azonositdsdra a szabdlyozds hatdlya nem terjed ki; azonmositdsa az elhunytak
ellatasarol sz6l6 eljardsrend értelmében a végtagokra datlésan felhelyezett labcédulaval torténik,
amely a kovetkezé adatokat tartalmazza: név, sziiletési id6, szervezeti egység, a haldl pontos

idopontja.

A Karcagi Katai Gabor Kérhaz valamennyi egészségiigyi dolgozdja koteles munkéja sordn a
szabalyozasban foglaltakra figyelemmel lenni és a betegazonositas soran ennek megfeleloen eljarni.

3. A beteg azonositasa felételkor
3.1. Betegazonositas a felvételi pontokon
A betegek felvétele torténhet:

— afekvobeteg osztalyokon,

— ajarobeteg szakellatason.

Az adminisztrativ felvételhez sziikséges, betegazonositashoz hasznalt:
- okmanyok/iratok:
o fényképes, személyazonositsra alkalmas igazolvany:
o személyi igazolvany
O jogositvany
o utleveél
o lakcimkartya (DAP mobilalkalmazasban is elfogadhatd)
o TAJ kértya (DAP mobilalkalmazasban is elfogadhato)
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A DAP mobilalkalmazés nmagaban a hiteles betegazonositashoz nem alkalmas, nem hasznélhato, (az
azonositashoz mindenképpen sziikséges egy fényképes, személyazonositasra alkalmas igazolvany).

A fenti dokumentumokat az ellatds megkezdése elétt a betegtdl el kell kérni és a Betegazonositasi
adatlap (BAP/1034) kitdltése utan azonnal vissza kell adni.

A felvételt végzé személy a beteg adatait rogziti, ismételt megjelenés esetén ellendrzi a rogzitett
adatokat, sziikség esetén médositja azokat. Az adatok rogzitésével egy iddben megtorténik az ellatasi
jogosultsag ellen6rzése is.

TAJ Kartya, valamint el6zd orvosi dokumentécié nem alkalmas a beteg azonositdsara, ezert ezek
onmagukban t6rténd felhasznélasa nem megengedett.

3.1.1. Ismeretlen személy adatainak rogzitése
Betegazonositasra alkalmas okmannyal nem rendelkezd, kommunikaciora képtelen beteg adatait az

alabbiak szerint kell régziteni a Medworks rendszerben:

Felvev osztalyon/jarébeteg ellatason uj beteg regisztralasa esetében kdtelezben kitoltendd

mezok:

Vezetéknév: Ismeretlen

Keresztnév: No6/Férfi

Neme: N, F (n6, férfi)

Sziiletési id6: H4, nap = felvételi nap datuma
Lakhely: Feltalalas helye

TAJ: XXX-XXX-XXX

Személyazonosit6 adatok, iratok alapjén a Felvételi adatok/Személyi adatok meniiben modosithatok.
Ismeretlen személy felvételét - a beteg ellatasaért felelds orvosnak - a renddrségen jelenteni kell a
kerestetés elinditasa miatt.

3.2. Betegazonositas az ellatis megkezdése elott
A betegeket az ellatss megkezdése eltt, valamint az 5.1. pontban meghatérozott esetekben ismételten

azonositani sziikséges.

3.2.1. Jarébeteg-ellatasban:

— a beteg nevének, sziiletési datumanak megkérdezése: helytelen: On-e XY? (mert idések
gyakran rutinb6l igennel vélaszolnak), helyesen: Hogy hivjak Ont? Mikor sziiletett? (pozitiv
betegazonositas modszere);

— egyeztetve az informatikai rendszerben rogzitett adatokkal, illetve a beteggel hozott
egészségiigyi dokumentacidval (beutald, eléz0 leletek stb.).

3.2.2. Fekvébeteg-ellatasban:
— elektronikus betegdokumentécio vezetése esetén az egészségiigyi adat, vizsgalati eredmény

bevitele elott.

3.3. Keresés az informatikai rendszerben

Az informatikai rendszerben rogzitett betegadatok kivalasztdsa csak egyedi azonosité hasznalatéval
térténhet biztonsagosan. Egyedi azonosit6 lehet: TAJ szdm, térzsszam, naploszam.

Csak név alapjan beteget kivalasztani TILOS!

4. Fizikai zonosité alkalmazasa
4.1. A betegazonositas médja, felhelyezése
— A betegazonositas csuklora rogzithetd betegazonositd szalaggal torténik.
— Amennyiben a betegazonosité csukléra rogzitése barmely okbdél nem lehetséges, ugy azt a
beteg bokajan kell elhelyezni.
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4.2. A betegazonosit6 igénybevétele

A biztonsagos betegazonositas érdekében lehetdség szerint minden ellatottra fel kell helyezni a

betegazonositd karszalagot.

- A betegazonositas intézményi formai:

o betegazonosité karszalag, amely egy vizhatlan, impregnalt papir alapu karszalag,

o betegazonosité karszalag (Zebra) nyomtatott formaban, QR koddal ellatott, amely egy
vizhatlan, impregnalt papir alapi karszalag - ATR-t hasznalé fekvobeteg-ellato
osztalyokon.

- A beteg csak olyan adat alapjan azonosithato be, amely a betegazonositasra alkalmas.

- A betegazonositas soran kiilonos gondot kell forditani a diszkriminaci6-mentességre, valamint a
személyes adatok védelmére.

A felvétel soran minden, az Intézményben fekvibeteg-ellatasban részesiil6 betegnek tajékoztatast
kell kapnia a betegazonosité rendszer céljarol, elveirdl és gyakorlatardl. A tajékoztatas alapjan a
beteg eldontheti, hogy beleegyezik-¢ az azonosito karszalag viselésébe.

- Azokon a teriileteken, ahol az ATR-t alkalmazzék, a Zebra karszalag nyomtatasa és a beteg részére
torténd alkalmazasa kotelezo!

- Az egészségiigyi ellatas sorén az ellato személyzet kotelessége meggy6zodni arr6l, hogy a beteg a
szamara megfeleld (kiirt) ellatasi format kapja-e. Errdl a legegyszeriibben a beteg nevének, osztaly
és korterem szaménak megkérdezésével lehet meggydzodni, amely kérdéseket minden esetben fel
kell tenni, és a vizsgalat /beavatkozas csak ez utan hajthaté végre. Ez aldl kivételt képez, ha

- a beteg kozvetlen, vagy kozvetett gletveszélyben van, amely esetén az ellatast haladéktalanu

- 1 meg kell kezdeni.

- Kiilon figyelni kell a szallitisra varé betegnél, akinél a betegszallité kdtelessege meggy6z6dni
arrél, hogy a megfeleld beteget szallitja-e.

- Amennyiben a beteg azonositisa a beteg 4llapota miatt nehézségbe iitkozik, az ellato
személyzetnek minden esetben meg kell gybz6dnie arrdl, hogy a megfelel6 beteget tajékoztatja,
szallitja, vagy 1atja el, erre szolgal a beteg csukléjara felhelyezett karszalag.

- Amennyiben a beteg azonositasa nehézséget okoz, és a betegen karszalag nem taldlhato, a kiirt
vizsgalatokat, beavatkozasokat a beteg biztonsagos beazonositasaig el kell halasztani.

- Intézményiink fekvébeteg osztalyain tartézkodé betegek koziil betegazonosito karszalagot
azoknak a betegeknek kell viselnie, akiknél a személyazonossig megallapitasa betegségiik, vagy
egyéb ok miatt nehézségbe litkozhet, de a biztonsagos betegazonositds érdekében, lehetdség szerint
minden ellatottra fel kell helyezni a betegazonosité karszalagot.

- Amennyiben a beteg azt felvételkor vagy az ellatas soran kéri, szémara karszalagot kell biztositani
a kezelés teljes, vagy az egyes vizsgalatok idStartama alatt.

- A betegazonosité rendszert a betegek téritésmentesen vehetik igénybe.

- Amennyiben nem allnak fenn a jogszabalyban meghatarozott kotelez6ségek és a beteg a karszalag
felhelyezését megtagadja, errdl frasban nyilatkoznia kell. Amennyiben a beteg a karszalag
viseléséhez nem jarul hozza, de a beteg allapota azt megkivénja, a betegazonosité karszalag
viselésének szilkségességérdl a kezeldorvos dont, amelyet a dokumentacidban jeleznie kell.

- Amennyiben az orvos a diagnézisok alapjén ugy itéli meg, hogy a beteg biztonsagos ellatasahoz
indokolt a karszalag viselése, ugy azt a mliszakban 1év0 apolénak kell a betegre felhelyeznie.

- Ugyancsak jelezni kell a beteg dokumentacidjaban, ha a beteg a felvételkor, vagy az ellatas soran
barmikor igényli a karszalag viselését.

- A felhelyezés tényét a betegdokumentécioban, az apolasi dokumentacidban régziteni kell, majd
annak viselésérél minden nap meg kell gy6zédnie az adott miszakba beosztott apolonak.

- A szalagot a betegre felhelyezd személynek gondoskodnia kell arr6l, hogy a szalag €p és sértetlen
legyen.

- Amennyiben a beteg a karszalagot elvesziti, vagy a szalag megsériil, azt azonnal pétolni kell.
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Biztonsagi okokbél azonosité karszalagot kell viselnie azoknak a betegeknek, akik:
- aCsecsemd- és gyermekgyogyaszati osztalyan tartézkodnak és életkoruk 0-14 év kozott van,
- aPszichiétriai osztalyon, valamint a Pszichiatriai rehabilitéciés osztalyon tartdzkodnak,
- az Anesztezioldgiai és Intenziv osztalyon éllnak ellatas alatt,
- invaziv beavatkozasban részesiilnek,
- kommunikaciéra valamilyen okbél képtelenek, emiatt szobeli azonositasuk nehézségekbe

uitkozik.

4.3. A karszalag hasznalata
A betegazonosité felhelyezésének szabalyai
A karszalag felhelyezésénél kiilonosen iigyelni kell arra, hogy az a beteg kezérél se lecstiszni
ne tudjon, illetve til szoros, kényelmetlen se legyen.
1. A szalag kiils6 oldalara kézépvastag (,M”) alkoholos filccel, legalabb Otmilliméteres
betlinagysaggal, nyomtatott nagybetiivel, olvashatéan kell felirni a kdvetkezd adatokat:

Beteg nevének monogramja - TAJ szam, vagy sziiletési idd,
osztaly neve, kérterem/agyszam - Torzsszam

M.B. - 1999.12.12.
Belgyégy. 815. krt/5 4gy - 123456789

1. Az ATR-t hasznalé osztilyokon a QR kéd leolvasisa a Zebra késziiléken torténik,
amelyen a ,Tovéabbi betegadatok” meniipont alatt olvashaté le a beteg adatai (név,
sziiletési id6, TAJT) és az Intézmény adatai (név, osztaly, krt., gyszam).

A szalagra a beteg személyiségi jogainak védelme, és az adatvédelmi térvény utasitasai
értelmében egyéb informaciot irni szigorian Tilos!

A beteg az osztilyra torténd felvétel soran a felvételt végzd orvostol kapja meg az informéaciot
a betegazonosité rendszer miikddésére, igénybevehetdségére vonatkozoan.

A beteg kérésének megfeleléen, vagy az utasitasban foglaltaknak megfelelSen az azonosito
karszalag megirasa, felhelyezése és dokumentélasa az dpolasi dokumentaciéban torténik

Elrendelésért felelds: osztalyos orvos (ha a beteg maga elutasitja)

Elrendelést ellendrzo: osztalyvezetd féorvos

Gyakorisag: szaroprobaszeriien

Kérlapban torténd adminisztracioért felelés személy: osztalyos orvos

Ellendrzés: betegdokumentacié ellenérzésekor

Apolasi dokumentacioban torténd dokumentalasért felelds személy: osztéalyos apolo

Ellendrzés:  betegdokumentacio ellendrzésekor
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5. A betegazonositasért felelé személy feladatai
5.1. A kotelezd azonositas elvégzése

- A beteg felvételekor a betegazonosité karszalag felhelyezéséért felelds személy a felvételt
végzd apold. Az azonosité adatainak ellendrzése €s az adatok helyességének ellendrzése az
osztalyvezetd és/vagy a miiszakfelel6s apolo feladata.

- Ha a betegazonosité megrongalddott, adataiban valtozas kovetkezett be, elveszett, vagy
egyéb okbdl cseréje, potlasa valik sziikségesse, ennek tényét a betegazonositast elvégzd
személynek a beteg apolasi dokumentaciojaban rogzitenie kell.

- A beteg masik szervezeti egységbe torténd athelyezése esetén a betegazonosito karszalagot a
FOGADO osztalynak haladéktalanul le kell cserélnie, és megfelelé azonositokkal kell
ellatnia.

- A pozitiv betegazonositast minden esetben el kell végeznie a dolgozonak, amikor

a)
b)
©)
d)
€)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

laboratériumi vizsgélat céljabol vizsgalati anyag levételére,

képalkot6 vizsgalat elvégzésére,

gyogyszeralkalmazasra,

vér és vérkészitmény adéasara,

premedikaci6 alkalmazasara, altatasra,

a beteg szallitasara (ideértve a vizsgalatra torténd belsd és kiilsé szallitast, athelyezést,
elbocsatast)

apolasi tevékenységek, beavatkozasok elvégzésére,

miitétre,

vagy barmilyen egyéb invaziv (diagnosztikus vagy terdpias céll) beavatkozasra keril
sor,

barmilyen tipusa és eredetii rosszullét, baleset bekdvetkeztekor,

a beteg elhalalozasakor.

5.2. A betegazonositas modja, menete

1. A beteg nevének, sziletési datumanak megkérdezése a pozitiv betegazonositids modszere
szerint (lasd 3.2.1. pont),

2. egyeztetve az adott dokumentéciéval (lazlap, vizsgalatkérd lap stb.)

3. és a betegazonosit6 karszalaggal.

4. A betegazonositas megtorténtét a betegdokumentacioban irasban is dokumentalni kell a
kovetkezo esetekben:
- miitdbe szallitas eldtt (felelds: miitdéssegéd)
- altatas megkezdése elétt (felelds: aneszteziologus asszisztens)
- miitéti bemetszést megeldzéen (felelds: operdld orvos)
- magas kockazat(i gyogyszerek beadasa el6tt (felelds: gyogyszert bead6 apolo)
- transzfuziés terapia megkezdése elott (felelds: transzfiziot végz9d orvos vagy erre

felhatalmazassal rendelkezé szakdolgozo)

. invaziv beavatkozasok megkezdése elétt (felelds: asszisztens €s orvos)

5.3. A betegazonosité eltavolitasa
A betegazonositot a beteg fekvobeteg-gyogyintézeti elbocsatasakor a betegert felelés 4apoléd a
betegdokumentacié atadasakor levagassal tavolitja el, ezaltal megakadalyozva annak ujboli
felhasznalésat. Zavart tudatallapotii vagy nem kooperalé beteg esetében a betegazonosito karszalagot
eltavolitani nem lehet.
- A betegazonositét az eltdvolitdsa utdn a veszélyes anyagokra vonatkozo szabalyok szerint
meg kell semmisiteni.
- Betegazonositasi hiba esetén a karszalagot eltavolitds utan a beteg egészségiigyl
dokumentécidjaba (4polasi dokumenticio) be kell ragasztani.
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5.4. A betegazonosité rendszer miikddtetéséhez sziikséges ismeretek megszerzése, megujitasa
A betegazonosité rendszer miikddésének megismerése a biztonsagos betegellatas érdekeit szolgalja,
ezért a rendszer biztonsagos mikodtetése érdekében Intézményiink Osszes szakdolgozdjat képzésben
kell részesiteni, amely képzés kiterjed az aldbbiakra:

- betegazonositas jogszabalyi hattere,

- betegazonositéas célja,

- betegazonositas soran alkalmazott technikak,

- betegazonosité rendszer osztalyos szintii miikodtetése, annak szabalyai,

- hibalehetdségek a betegazonositas soran.

A betegazonositashoz szitkséges képzés eléfeltétele a munka megkezdésének, ezért uj dolgozok a
felvétel soran, a kozvetlen munkahelyi vezetStdl kapnak részletes tajékoztatast a rendszer
miikddésérdl. Az oktatason valé részvételt ugyancsak a kozvetlen munkahelyi vezetd igazolja le €s a
dolgozé alairasaval igazolja, hogy a sziikséges ismereteket megszerezte.

A szabélyzat valtozasa, vagy médositdsa utan a munkahelyi vezetének 1 honapon beliil ismertetni kell
a valtozasokat a szakdolgozokkal. A Betegazonositdsi Szabdlyzat hozzaférhetdséget a dolgozok
részére a vezetd apolonak/asszisztensnek biztositani kell.

A képzésen valé részvételt a kdzvetlen munkahelyi vezetd ellenérzi és igazolja.

Betegazonositasra. jogositott személyek oktatisaért képzésért felels: osztalyvezetd apolé és/vagy
helyettese. Dokumentalasa: ,.Képzési jegyzokonyv”-ben torténik.

6. Teenddk betegazonositasi hiba esetén

- Helytelen vagy elégtelen betegazonositast az €szleld személynek haladéktalanul jelentenie
kell a beteg kezeldorvosanak vagy az ligyeletvezetd orvosnak.

- Az elmulasztott vagy helytelen azonositas tényét, annak esetleges kovetkezményeit a beteg
dokumentaciéjaban (dekurzuslapon, ambulans lapon) rogziteni kell, és a beteget, illetve
hozzatartoz6jét az esetrdl a beteg kezeldorvosanak tajékoztatnia sziikséges.

- Amennyiben kérosodés érte a beteget - fliggetleniil annak mértékétdl - a szervezeti egység
vezetdjét vagy helyettesét a kezeldorvos értesiti, aki szilkség esetén belsd vizsgalatot rendel

el.

7. Vizsgalati anyagok, mintik azonositasa

7.1. Minta azonositiasa

Betegb6l szarmazé mintdk azonositasihoz hirom azonosité alkalmazasa sziikséges:
- Vonalkéd, beteg neve, TAJ szam
- Beteg neve, sziiletési ideje, TAJ szam

Mintat venni, illetve mintét elhelyezni csak azonositoval eldzetesen ellatott csébe, tartalyba lehet.
A vonalkédok beolvasasa a mintavételi helyen torténik, lehetéség szerint a mintavételt kovetden.
Kiils8 vizsgalat esetén a mint4t tartalmazo csovet és a kér6lapot , K" jeloléssel kell ellatni.

7.2. Teend6k hibds azonositas esetén

A hiba sulyossaganak fiiggvényében az adott betegt6l vagy az Osszes lehetséges érintett betegtdl a
mintavételt meg kell ismételni, és err8l az adott osztaly, részleg vezetdjét értesiteni kell.

Az Intézmény Kozponti laboratériumaba, Mikrobiolégiai laboratériumaba kiildott mintak esetében a
,Helyesbitd és megel6z6 tevékenység szabalyozasa” eljarasutasitas szerint kell eljarni.
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8. Az informatikai rendszerben nem rogzitett leletek azonositisa

Az informatikai rendszerben nem rogzitett, osztalyon késziilt leletek (pl. EKG) esetében két azonosito
adat (név, sziiletési idd), valamint a készités pontos diatuménak (év, hé, nap, éra, perc) és a
készités helyének feltiintetése szilkséges. A lelet megtekintését a beteg ellatasaért felelds orvos
alairasaval és pecsétjével igazolja.

9. A szabalyozashoz kapcsol6dé jogszabalyok
- 1992. évi LXIIL torvény a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok

nyilvanossagarol
- 60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet az egészségiigyi szolgaltatisok nyujtasdhoz sziikseges
szakmai minimum feltételekrol
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